Vargané dr. Nagy Aniko — Dr. Molnar Balazs

Generaciok kozotti kapcsolat megerositésének lehetoségei és jo gyakorlatai Ko-

zép-Europaban - Osszehasonlito elemzés

Késziilt az EFOP-5.2.2-17-2017-00048 azonositdészamu ,,4 csalad tarsadalmi sze-

repét erosito jo gyakorlatok karpat-medencei kutatisa a Hajdusamsoni Reforma-

tus Egyhazkozseg és a Csaladpedagogiai Egyesiilet  egyiittmiikodésében” cimii
projekt keretében.
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Bevezet6 gondolatok

»A csalad tarsadalmi szerepét erdsité jo gyakorlatok megismerése és cseréje” cimmel vé-
geztlink kutatast az EFOP-5.2.2.-17-2017-00048 projekt azonositd szamu ,,A csalad tarsadalmi
szerepét erdsitd jo gyakorlatok Karpat-medencei kutatasa a Hajdusamsoni Reformatus Egyhaz-
kozség és a Csaladpedagogiai Egyesiilet egyiittmikodésében” palyazati anyaghoz kapcsolo-

doan.

2020. aprilis 14. és julius 8. kozott 437 £ toltotte ki a 30 kérdésbél allo, Google Urlapok
alkalmazas segitségével 1étrehozott kérddivet, amelyet négy orszagban (Magyarorszag, Roma-
nia, Szerbia, Szlovékia), magyar nyelven terjesztettiink, elsésorban a human szolgaltatasi szfé-
raban dolgozdkat megcélozva. Az online kérddiv sajatossagaibol adodoan egyéb szférak dol-
goz0i is kifejtették, kifejthették véleményliket, tapasztalataikat, de a valaszadok nagy tobbsége
ehhez a hivatasteriilethez volt sorolhato, példaul szocialis, pedagogiai vagy egészségiigyi terii-

leten dolgozo volt.

A tudomanyetikai szempontoknak megfeleld kérddiv elkészitésének alapvetd ismérve, hogy
a kérddivben a kutatd nem tesz fel személyeskedd kérdéseket, mert ezzel megakadalyozhatja,
hogy a valaszado6 Oszinte valaszokat adjon, ezért is kérdéiv megvalaszoldsa soran a részvétel
onkéntes és az anonimitas az dszinte, hiteles valaszok érdekében anonim. A kérdéives adatfel-
vétel anonimitasa biztositja, hogy a kitoltés és a szamitdogépes kddolas utan nem lehet vissza-

kereshet6 a kitolté személye.

A kérdéiv elsdsorban generaciok kozti kapcsolatok erdsi-
tését példazo eshetdségek feltarasat szolgalta, a csaladi ko-

z0sségek Osszetartasanak és erdsitésének, valamint a mai
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csaladokat megismer0 kiilonféle lehetdségeknek a kozéppontba allitasaval.

Célunk volt a tobb generacidot megmozgatd programokkal kapcsolatos jo gyakorlatok dssze-
gyljtésének a felvallalasa a generaciokat érintd motivaciok feltarasaval. Jelen tanulmanyunk-

ban az ezekkel kapcsolatos eredményeinket foglaljuk 6ssze.

A projektben vizsgalt tarsadalmi egység a csalad. A XXI. szazad tarsadalmi és gazdasagi
valtozasai leginkabb a csaladokat érintették, ugyanakkor soha nem volt olyan nagy sziikség a
csalad egységére €s egészben tartdsara, mint most. Olyan valaszokat és megoldasokat proba-
lunk feltarni a kutatdsban, amelyek segithetik a szakembereket abban, hogy jo gyakorlatként
tovabbitsak azokat a csaladoknak.

A kutatds soran célunk volt olyan mddszereket felkutatni, amelyek segitségével a csalad
komplex megismerési lehetdségei boviilnek. A jobb megismerés altal pedig a csalddot és a ge-
neraciokat érintd problémak feltérképezése is szélesebb kortivé valik, igy, valamint a kutatas
soran feltart jo gyakorlatok megosztasaval a csaladokat érint6 problémak lehetséges kezelésére

is tobb eszkdz all majd rendelkezésiinkre.

Hosszu tavon célunk, hogy a kutatds soran szerzett tapasztalatok megosztasa altal a szakmai
szervezetek hatékonyabban miikodhessenek kialakitva a kliensekkel azokat a kapcsolatokat,

amelyek a kutatas soran megfogalmazodnak.

A projekt f0 iranyvonalat képezd tarsadalmi probléma, a csaladvédelem, a csalad, mint alap-
egység megszilarditasa témakordkben a projektben végzett kutatdsok altal olyan eredmények
sziilettek, amelyek beépithetdk a hazai, és akar a kiilfoldi csaladokkal 0sszefiiggd szolgaltatast

ellato intézmények, szervezetek modszertanaba is.

A szakembereket igyeksziink felvértezni azokkal a jartassagokkal, amelyeket a kutatas soran
tapasztaltunk és az igy felhalmozott tuddsanyag kiinduld bazis lehet arra, hogy a csaladokkal
foglalkoz6 szakemberek a szdmukra megvaldsithatonak gondolt modellt adaptalhassak. A pro-
jektben végzett kutatdsi eredményeket, valamint a projekt
soran sziiletett tovabbi eredményeket (modszertani kézi-
konyv €s jo gyakorlat gylijtemény, valamint a késziil csa-

ladi neveléssel foglalkozo kotetek) szabadon elérhetdvé
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tessziik a csaladokkal foglalkoz6 szakemberek szamara. Bizunk benne, hogy ezaltal hozzaja-
rulhatunk ahhoz, hogy értékes munkajukat még hatékonyabban folytathassak, illetve biztosit-
suk a projekt céljainak hosszutavii megvaldsulasat csaktigy, mint az eredmények széleskorti

disszeminalasat.

A kutatast ajanljuk minden intézmény szamara, amelyben a tarsadalmi kdzosségépitést fon-
tosnak tartjak, kdzos programok szervezésével, az egyiittes késziilddéssel, kozos fellépéssel, az
egymasra val6 odafigyeléssel, a kozosségi €lmény egyiittes atélésével erdsitik emberi kapcso-

latainkat, igy megszilarditjak a csalad és az egyes intézmények egyiittmikodését is.

Ajénljuk minden csaladnak, tovabba a csaldddal foglalkoz6 szakembereknek, akik az ered-
ményeket megismertetik a csaladokkal. A csaldd szerepe mellett az intézmények feladata és
felelossége is meghatarozo, ezért a kapott ismereteket kozvetiteni kell azon szakemberek sza-
mara, akik kozvetlen kapcsolatban allnak a csaladokkal: kiemelten idetartoznak a szocialis
szakemberek, és a pedagogusok, akik kora gyermekkortol feln6ttkorig nevelik, formaljak a ge-
neraciokat. A tarsadalmi befogadas eldmozditasa érdekében a hatranyos és halmozottan hatra-

nyos helyzetili csoportokkal foglalkoz6 szakembereknek kiilondsen ajanlani tudjuk az eredmé-

c ey

A kutatas méodszere

A 30 kérdésbdl allo kérdoiv kitdltése név nélkil tortént, ahol a megkérdezett személye
semmilyen koriilmények kozott sem keriilhet beazonositasra. A kapott adatokat az adatbizton-
sagi eldirasoknak megfelelden kezeltiik, és altalanos érvényl kdvetkeztetések levonasa céljabol

dolgoztuk fel tudomanyetikai szempontok szerint.

A kérdoivezés hogyan késziilt?

A kérddiveket online mddon terjesztettiilk a humanszolgaltatasban dolgozé szakemberek sza-
mara. Az online kérddivek esetében az dnkitoltés hatékonysadga magas, a valaszadasi hatékony-
sdgot ugy noveltiik, hogy célzottan kiildtiikk el azoknak a
szakembereknek a szamara, akikkel a projekt programjai so-
ran kapcsolatba kertiltiink. A szakemberek kelld feleldsség-

tudat birtokaban magas aranyban toltotték ki a kérddivet.
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Miért ezek a kérdések?

A kérddiv els6sorban generaciok kozti kapcsolatok erdsitését példazo jo gyakorlatok felta-
rasat szolgalta, a csaladi kozosségek Osszetartasanak és erdsitésének, valamint a mai csaladokat

megismerd kiilonféle lehetdségeknek a kozéppontba allitasaval.

Célunk volt a tobb generaciot megmozgatod programokkal kapcsolatos jo gyakorlatok 0ssze-
gyljtésének a felvallalasa a generaciokat érintd motivaciok feltarasaval. Jelen tanulmanyunk-

ban az ezekkel kapcsolatos eredményeinket foglaljuk dssze.

A projekben vizsgalt tarsadalmi egység a csalad. Olyan valaszokat ¢s megoldasokat proba-
lunk feltarni a kutatasban, amelyek segithetik a szakembereket abban, hogy jo gyakorlatként
tovabbitsak azokat a csaladoknak.

A jobb megismerés altal pedig a csaladot és a generacidkat érintd problémak feltérképezése

1s szélesebb korivé valik.

Az alabbi témak keriiltek a kérdéiv kozéppontjaba

A kérddiv harom részbdl allt. Néhany éltalanos informécio utan par kérdést tettiink fel
a megkérdezettek k6zds, csaladi programjaival kapcsolatban, majd az intézményiik és a telepii-
1¢éstik altal szervezett csaladi programokra vonatkozodan talaltak kérdéseket, valamint a genera-

ciok szamara szervezett programokkal kapcsolatban.

> Mennyire vonz6é Onnek, ahogy a csaladtagjai éltek, élnek? Arra voltunk kivancsiak,
hogy a megkérdezettek szivesen élnék-e az életiiket aszerint, ahogy sziileik, vagy

nagysziileik tették, vagy ahogy majd a gyermekeik élni fognak.

> Mi az, amit a felsoroltak koziil On a sziileitél vagy nagysziileitdl tanult? Ennél a kér-
désnél a csaladi szerepek atorokitése kertilt a kozéppontba:

o sités, fo6zés

o haztartasi ismeretek (takaritas, mosas, va-
salas)

o olvasas szeretete
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o kertgondozas

o varras, himzés

o gyermeknevelés

o politikai ismeretek

o torténelmi ismeretek

Az alabbi kérdések esetében a generaciok kozti kapcesolatban a forditott szocializacidés mecha-

nizmusok mikodésére voltunk kivancsiak.

> Mi az, amiben On tanult a gyermekeit61?
o mobiltelefon hasznalata
o kozosségi oldalon (pl. Facebook) valé megjelenés
o email hasznalata
o elektronikus iigyintézés (bank, mobilfeltoltés stb.)
o érdekes/hasznos weboldalak megismerése
o 0ltozkodés
o modern sz6hasznalat

o politikai ismeretek

> Mit gondol, az alabb felsoroltak koziil, mi az, amiben On volt a tanité a sziilei, esetleg

nagysziilei irdnyaban?

o mobiltelefon haszndlata

o kozosségi oldalon (pl. Facebook) valé megjelenés
o email hasznalata

o elektronikus tigyintézés (bank, mobilfeltdltés stb.)
o ¢érdekes/hasznos weboldalak megismerése

o siités, fozés

o héaztartasi ismeretek (takaritas, mosas, vasalas)

o Oltozkodés

o modern széhasznalat

o politikai ismeretek
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Tobbgeneracios programok jo gyakorlatainak példait is vizsgaltuk a kutatasban.

» Milyen kozos programokat szervez az intézménye, amelyeken tobb generacié (pl.
szll6-gyermek, nagysziil6-gyermek-unoka stb.) is részt vehet?

» Mit tapasztal, mik jelentik a legnagyobb kihivasokat a tobbgeneracids programok szer-
vezésében? Kérjiik, arrol is irjon, hogyan probaljak athidalni ezeket a nehézségeket.

» Mit tanacsol, milyen kdzos programokat szervezhetne még az intézménye a kiilonb6z6
generaciok szamara?

» A kozos programokon kiviil, milyen egyéb utakat, lehetdségeket ajanlana az intézmé-
nyének a generacios kiilonbségek csokkentésére?

» Mit tanacsol, milyen programokat kellene még szervezni a telepiilésén (pl. telepiilés
szinten, vagy akar iskolakban), amelyekkel erdsiteni lehetne a gyermekek-sziilok-nagy-

sziilok kapcsolatat?

A vélaszadok koriilbeliil kétharmada szamolt be tobb generdciora kiterjedd munkahelyi
programokrol, akar a dolgozok korét érintéen (278 f0; 63,6%), akar a kliensek (pl. nevelési
intézmények esetében a gyermekek sziileit, nagysziileit bevonzo programok) viszonylataban
(291 16; 66,6%). A 437 valaszadobol 365-en (83,52%) osztottak meg veliink eziranyl tapasz-
talataikat, gondolataikat. A fennmarad6 72 szoveges valasz esetében a megkérdezett nem ta-
pasztalt nehézséget, vagy nem tudott biztos valaszt adni a kérdésre, esetleg a valasza nem tar-
talmazott értékelhetd informacidt. A munkaviszony hossza pozitivan befolyasolta azt, hogy irt-
e j6 gyakorlatot a valaszado, ez arra utal, hogy a hosszabb ideje egy intézménynél dolgozok

jobban ralatnak a programkinalatra.

A szdveges valaszokban szdmos, aranylag ismert, gyakran hasznalt (tipikus) generaciokat
0sszehozo metddust, programot neveztek meg a kérddivet kitdltdk. A valaszok koriilbeliil 10
szazalékaban a klienseknek szervezett programoknal taldlkoztunk olyan elemekkel, amelyek
teljes egészében, vagy egyes részleteiben kevésbé ismertnek, ujszertinek, szokatlanabbnak tlin-
tek, amelyeket ,,atipikus” programoknak neveztiik el. Attekintve a valaszokat a tipikus és atipi-
kus generaciokozi programokat, 18 kategoriat tudtunk meghatdrozni, amelybe a generaciokozi
programok besorolhatok. Ugy véljiik, valamennyi kategéria szdmos konkrét lehetdséget rejt

magaban.
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A projekt soran, hogyan formalodott a kutatas tartalma. A jo gyakorlatok, hogyan alaki-
tottak a kérdéseket.

A projekt sordn alkalmunk volt szdmos szakért6 kollégaval taldlkozni. Olyan, a huméan-
szolgaltatasban dolgoz6é szakemberekkel, akik mindennapi tevékenységiik soran csaladokkal
allnak kapcsolatban. A veliik valo egylittmiikodés, workshop-ok, tréningek, tanulmanyutak so-
ran folyamatosan formalodott a projekt f6 témaja. Az adott projekt céljaihoz illeszkedve a szak-
emberekkel széles korben tekintettiik at a csaldd tarsadalmi szerepét, valamint azt, hogy a csa-
ladokkal kozvetve vagy kozvetleniil foglalkozo6 szakértok, hogyan jarulhatnak hozza a csaladok
a tarsadalmi befogadasahoz. A projekt folyaman sor kertilt egy teljes korti hazai tudoményos
szakirodalmi attekintésre a csaladdal kapcsolatos témakban. A hatdron tali partnerek is
résztvettek a relevans szakirodalmak feltarasaban. A szakirodalmakban taldlhato témakhoz is

igazodva alakitottuk ki az aktualis, és érdeklddésre is szamottevo kérdéseket.

A mithelymunkdk soran a Kutatasi terv véglegesitése konceptualizacio és operacionalizacio
témakat is érintettiik. A téma keretében egyeztettiik a kutatés sikeres és hatékony elvégzéséhez

szlikséges feltételeket:
+ a kutatds modszere
a modszer hazai és nemzetkozi alkalmazasanak gyakorlata
az alkalmazott metodika jellemzdi
a téma szakirodalmi hattere
a célkozonség elérése
az online feliilet 1étrehozasa a kutatasi kérdéivhez

a kérdoiv elkészitésének a technikaja

- F + + + + ¢

a kérdések tipusanak egyeztetése a hatékonysag és a valaszadok szempontjabol

A projekt sordn szamos jo gyakorlatot ismerhettiink meg, és nemcsak elméleti alapon, de a
gyakorlatban is. Ezeknek a jo gyakorlatoknak a tartalmi elemei megjelennek a kérdésekben:
csaladi szerepek, csaladi mintak tanulasa, forditott szocializacid, csaldd szabadidds tevékeny-
ségei, csalad funkcidi. A kérdéiv Osszedllitdsdban szamos
szakember véleményét vettiik figyelembe. A kérddivet elo-
zetes vizsgalatnak vetettiik ald, probakitoltést végeztettiink,

amely soran tovabb alakitottuk a kérdéseket.
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A valaszadok szociodemografiai jellemzoi

A vélaszadok kozel fele (211 f6; 48,3%) Magyarorszagot jelolte lakohelyeként, majd 103-
103 16 (23,6% - 23,6%) Romaniat és Szlovakiat. 20 {6 (4,6%) Szerbiabol toltotte ki a kérddivet.
A szerbiai alminta kis mérete miatt nem kertiil részletesebb elemzésre a tanulmanyunkban, de a
globalis jellemzok megallapitasanal oket is figyelembe vessziik, illetve az 6 ,,j6 gyakorlataikat”

is felhasznaljuk a best practice gytijteményiink gazdagitdsdban, dsszeallitdsaban.

1. tablazat: A valaszadok (N=463) megoszlasa orszagonként

{6 %
Magyaror- 211 48,3
Szag
Roménia 103 23,6
Szlovékia 103 23,6
Szerbia 20 4,6
Osszesen: 437 100

Az altalanos kérdoivkitoltési tendenciaknak, illetve a vizsgalt szférak munkavallaloi jellem-
z0inek megfelelden, a nék toltétték ki dontd szdmban a kérddivet (412 £6; 94,3%), a férfiak

minddssze 25 fovel (5,7%) képviseltették magukat.

2. tablazat: A valaszadok (N=463) nemi megoszlasa

£ % 6 (08) | % (nd)
(férfi) | (férfi)

Magyaror- 10 4,74 201 95,26
Szag
Romania 6 5,83 97 | 94,17
szécueuvl@
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Szlovékia 6 5,83 97 | 94,17

Szerbia 3 15,00 17 85,00

Osszesen: 25 5,72 412 | 94,28

Mindharom orszagban (Magyarorszag, Romania, Szerbia) 5% koriili volt a férfi valaszadok
aranya, amely azt mutatja, hogy a kérdoéivkitoltési aktivitas szempontjabdl nincs érdemi kii-
16nbség a nemek kozott a vizsgalt orszagokban (Szerbia esetében a til kis minta miatt nem

vonhatunk le érdemi megallapitast).

A valaszadok életkora 21 és 70 év kozott mozgott, az atlagéletkor 42,7 év volt (s=9,68), a
median 42 év. A 21-29 év alatti korosztalyhoz 39 {6 tartozott (8,9%), a 60 év folottiek szama
¢s aranya még kisebb volt: 15 6, 3,3%. A dontd tobbség (383 6; 87,3%) tehat a 30-59 év
kozotti korosztalyhoz tartozott. Az egyes €letkorokhoz tartozé valaszadok szama ténylegesen
30 évnél ,,ugrott meg” (csak ebben az életkori évben 11 f6 volt a valaszadok szama), €s 60 évnél
csOkkent le (59 éves valaszadobol még 10 {6 volt, 60 évesnél pedig mar csak 2 {6). Az orsza-
gonkénti atlagéletkorokat és szordsokat a 3. tablazatban kdvethetjiikk nyomon (a magyarorszagi
¢s szlovakiai valaszadok atlagéletkora hasonld volt, a romaniai valaszadok voltak némileg fia-

talabbak):

3. tablazat: Atlagéletkor orszagonként

Orszag Atlag- | F§ Szoras
¢letkor (SD)
(év)

Magyaror- 43,69 |211 9,643

Szag

Romaénia 39,42 | 103 8,863

Szlovakia 44,46 | 103 10,275

Szerbia 40,65 |20 6,596

Osszesen: 4272 | 437 9,68
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A valaszadok tobbsége kisebb telepiilésekrdl szarmazott: falu, vagy nem megyeszékhelyként
miikodo (valdszintisithetéen kisebb) varos a lakohelye. A fovarosi valaszadok inaktivitasat
részben magyarazza, hogy a kornyez6 orszagok févarosaiban viszonylag alacsony lélekszamu
a magyar ajku lakossag. Azonban a 8 fovarosi valaszad6 (mind a 8 Magyarorszagrol szarmazik)
igy is csekélynek mondhato. Talan a fovarosi ¢letformaban lehet valami, ami kevésbé teszi
nyitotta a valaszadokat egy csaladi életet és generaciokat vizsgald kérddiv kitdltésére; mintha
héritandk ezt a témat, vagy pedig a fovarosban €16k gyorsabb, feladatokkal megterheltebb élet-

ritmusa az, amely akadéalyozta oket a valaszadasban.

A megyeszékhelyen ¢él6 valaszadok kozott 34 (16,1%) magyarorszagi kitolté volt, 21
(20,4%) romaniai és minddssze 2 6 (1,9%) Szlovakiabol. Itt a szlovakiai valaszadok nagyon
kis szama feltiind, amit szintén csak részben magyarazhat az, hogy a hatarontili magyarok el-
oszlasa nem egyenletes. Rdadasul Szlovakiaban volt egyediil olyan eloszlés, ahol a falun é16
valaszadok képviseltették magukat nagyobb szdmban, nem a varosban ¢lok. A szlovakiai
alminta ,,falusias” jellege mogott itt is allhatnak az urbanizéaci6 hatasai (Szlovakia az utdbbi
években intenzivebb gazdasagi fejlodést és modernizaciot élt meg, mint Magyarorszag vagy
Romania), 4m ez tovabbi kutatéast igényel. Az elvégzett kereszttabla elemzés mindenesetre szig-
nifikdns 0sszefliggést (p=0,00) mutatott akdzott, hogy egy valaszadd melyik orszagbdl szdrma-

zik, és azon beliil milyen telepiilésen él; az dsszefliggés hatdserdssége (Cramer’s V) 0,241.

4. tablazat: A valaszadok megoszlasa telepiiléstipusonként és orszagonként

tanya | koz- varos | megye- | fovaros | Ossze-
ség/falu szek- sen
hely

Ma- 1 34 134 34 8 211

gyaror-

Szag

Roma- |0 36 46 21 0 103

nia
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Szlova- | 0 59 42 2 0 103
kia

Szerbia | 0 6 14 0 0 20
Ossze- |1 135 236 57 8 437
sen:

A human szolgéltatési teriilet sajatossagaibol fakadéan a magasabb iskolai végzettségek do-
minaltak. Férfiak esetében minddssze 2 f6 rendelkezik (érettségi nélkiil) szakmaval (8%), ndk
esetében 3 f6rdl (0,73%) van sz6. Erettségivel, mint legmagasabb iskolai végzettséggel, a fér-
fiak kozil egyetlen személy (4%) rendelkezik, ndk esetében azonban 56 6 (13,6%). Foiskolai,
egyetemi diplomaval a férfiak 88%-a (22 £6), a ndk 83,74% (345 6) rendelkezik. A vizsgalt
férfiak kis szama miatt (25 f0) nem lehet megalapozott kdvetkeztetést levonni, de egy enyhe
tendencia — amely mas statisztikakban is meg szokott mutatkozni — mintha megfigyelhetd
lenne: a férfiak iskolai végzettsége inkabb a ,,szélekre” dsszpontosul (vagy érettségi alatt befe-
jezik az iskolaikat, vagy tallépnek az érettségin), mig a ndk gyakrabban ,,megéllnak” az érett-
séginél.

Osszefoglalva kijelenthetjiik, hogy az iskolai végzettségek tekintetében, a kutatas f6 célcso-
portjanak (human szolgéltatdsi szféra, hivatasteriilet) megfelelen, a magas iskolai végzettsé-
gek jellemzoéek. A 437 valaszadobol 370 £6 (84,7%) rendelkezett legalabb felsGoktatasban szer-
zett diploméval (koziiliik 3 f6 doktori fokozattal), és minddssze 7 {6 volt, aki nem szerezte meg

az érettségit.

5. tablazat: A valaszadok iskolai végzettsége

6 | %

altalanos iskola 2 0,5

szakmunkas végzettség | 5 1,1

érettségi 57 |13
egyetem 367 | 84
Ph.D 3 0,7
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Egyéb: 3 |07

Orszagonkénti bontasban azt lathatjuk, hogy a szlovakiai alminta esetében valamivel domi-
nansabb az érettségi, mint legmagasabb végzettség (24,3%), mig a masik két orszag valaszadoi
esetében ez az arany 11,8% (Magyarorszag), illetve 6,8% (Romania). A 20 {6s szerbiai valasz-

adoi csoport esetében mindenki fels6foku végzettséggel rendelkezik.

6. tablazat: Iskolai végzettségek orszagonkénti megoszlasban (f6)

altalanos | szak- szakgim- | gimna- | egye- | Ph. | Egy | Osz-

iskola munkas | nazium zium tem D éb szesen
Magyar- |0 4 11 14 177 2 3 211
orszag
Romania |1 0 3 4 94 1 0 103
Szlovakia |1 1 25 0 76 0 0 103
Szerbia 0 0 0 0 20 0 0 20
Osszesen: | 2 5 39 18 367 3 3 437

Foglalkozast tekintve a legnagyobb alcsoport a pedagogusoké, oktatoké volt: pedagdgiai se-
gitd (pl. dajka, pedagodgiai asszisztens), kisgyermekneveld, 6vodapedagogus, tanitd, tanar,
egyetemi oktato, valamilyen pedagdgiai intézmény vezetdje, és ide soroltuk még azokat, akik
magukrdl csak annyit irtak, hogy ,,pedagogus”, vagy pedig egyeb, specialis pedagogiai teveé-
kenységet jeloltek meg (pl. tancpedagogus, kollégiumi neveld). Az egészségiigy és a pedagdgia

hatartertiletén dolgozok is voltak a valaszadok kozott, pl. gydgypedagdgusok, gyogytornaszok.

A fenti 10 kategorian kiviil kiilon foglalkozasi csoportba soroltuk az egészségiigyi dolgozo-
kat (pl. orvos), a szocialis szféraban dolgozokat (pl. csaladsegitd). Ezen kiviil 3 ,,egyéb” kate-
goriat is létrehoztunk, egyrészt az ,,egyéb vezetot” (pl. nem jeldlte, hogy milyen intézményben
vezetd), masrészt az ,,egyéb, nem PESZ palya” kategoriat (P:

pedagogiai, E: egészségiigyi, SZ: szocialis). Ide a fenti cso-

portokba be nem sorolhaté valaszadok keriiltek, pl. takarito,
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szakacs, adminisztrator, akik kozott eléfordulhat néhany humén szolgaltatdsban dolgozé va-
laszado is, de a tobbség valosziniileg nem sorolhat6 ide. Harmadik csoportba az olyan valasz-
adokat csoportositottuk, akiknek a munkaja nem beazonosithato (tehat akar a nevelés, egész-
ségiigy, vagy a szocialis szféraban is dolgozhat — vagy mashol), de nem vezetd (pl. ,,alkalma-
zott”, ,,Gyes”, ,,Szellemi munka”, vagy hasonl6 véalaszokat adott). A fentiek alapjan 15 munka-
kori csoportba soroltuk a valaszadokat, amelybdl 12 egyértelmiien a human szolgéltatasokhoz

sorolhato:

1. abra: A valaszadok megoszlasa munkakori csoportonként

6vodapedagigus s 06
egyéb, nem PESZ pilya i — 56
egyéb vezetd L 46
tandr i 36
tanité “ 34
egyéb, nem beazonosithaté U 32
"pedagégus" % 27
szociélis szféra i 25 m%
ped. intézmény vezetGje Il 20 L,
egyetemi oktatd |[uiilem 14 6
egészségiigyi dolgozd Membid 1
gyogypedagogus s 10
kisgyermeknevel6 Bmdsd 10
egyéb pedagégus [Bemmi g
ped. segité Bmmt” g

nincs valasz |.Of§

0 20 40 60 80 100 120

A fenti abrabol egyértelmiien kideriil, hogy a legaktivabb munkakori csoport a pedagdgu-
soké volt. Kiilonosen kiemelkednek koziiliikk az dvodapedagogusok (96 6; 22%), de az iskola-
ban dolgozé pedagdgusok szama (tanitd és tanar 6sszesen 70 £6, 16%) is igen jelentds. Aranylag
sok, nem PESZ (pedagogiai-egészségiigy-szocialis) szférabol jott valaszadonk is volt (56 f6,
12,8%), amely kelléen nagy vizsgalati csoport ahhoz, hogy egyéb palyakon dolgozok szemlé-
letmodjéba is betekintést nyerjlink. A valaszadok koziil igen
sok vezetd is volt (66 10, 15,1%), amely talan arra utal, hogy
a vizsgalt orszagokban (Romadnia kivételével, lasd kovet-

kezd tablazat) ,,vezetdnek lenni” azt is jelenti, hogy ,,j6 pél-
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daval kell eldl jarni”, és részt kell venni a kozvetlen haszonnal nem kecsegtetd, tarsadalmi jel-

legli tevékenységekben is (pl. egy kutatasban kérdoivet kitolteni).

Az orszag erds Osszefiiggésben all azzal, hogy kik reagéltak a megkeresésiinkre.

7. tablazat: Az egyes munkakori csoportok orszagonkénti megoszlasa (f6)

kisgyermek- | oévodape- tanité tanar "pedagogus"
nevelo dagogus
Magyaro 10 26 10 15 8
Romania 0 44 22 5 6
Szlova- 0 24 2 5 13
kia
Szerbia 0 2 0 11 0
egyetemi ok- | gyogype- | egyéb pe- ped. segité ped. intézmény
tato dagogus dagogus vezetdje
Magyaro 4 9 5 4 7
Romania 2 1 2 0 0
Szlova- 5 0 1 4 13
kia
Szerbia 3 0 0 0 0
szocialis egészség- | egyéb ve- egyéb, nem egyéb, nem be-
szféra igyi dol- zeto PESZ palya azonosithato
g0z0
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Magyaro 25 6 27 25 28

Romania 0 4 2 13 1
Szlova- 0 2 14 17 3
kia

Szerbia 0 0 3 1 0

A tablazatbol jol latszik, hogy kisgyermekneveldk vagy szocidlis szférdban dolgozok csak
Magyarorszagrol toltotték ki a kérddivet, az 6vodapedagdgus-tanitd kategoridk pedig Romani-
ara voltak kifejezetten jellemzok. Erdekes, hogy a ,.rejtézkodés”, a nem beazonosithaté vala-
szok (pl. ,,alkalmazott™) is Magyarorszagra jellemz0 valasz volt, ugyanakkor Romanidban alig

toltotte ki a kérddivet vezetd.

A megkérdezettek tobbsége allami fenntartasu intézményben dolgozik (226 16, 51,7%), ezt
koveti az nkormanyzati fenntartasu szervezetek (125 16, 28,6%), mig az egyhazi (10 16, 2,3%)
és a civil szervezeteknél (11 £6, 2,5%) dolgozok aranya elhanyagolhato. Oriési, 80% feletti tehat

a kozigazgatasi (4llami, onkorményzati) fenntartd szerepe a mintaban.

65 16 volt (14,9%), aki az ,,egyéb” kategoriat jelolte, amely leginkabb a magéanszektort fed-
heti le. A 65 f6b6l 52 valaszadd a harom ,,egyéb” kategoria valamelyikébe volt sorolhatd, 4 f6
az egeészégiigybe (valdszintisithetden a magan egészségiigyben dolgoznak), a tobbi munkakori

kategoriabol legfeljebb 1-2 ember jeldlte meg az ,,egyéb fenntartd” lehetdségét.

8. tablazat: Fenntarté megoszlasa orszagonként

allami | onkormany- | egyhaz | civil egyéb
zat Szerve-
zet
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Magyaror- 7 83 8 4 39
Szag

Romania 85 3 1 4 10
Szlovakia 47 37 1 3 15
Szerbia 17 2 0 0 1

Az allami fenntartds Romaniaban dominans a valaszadok korében (85 6 a 103-bol), mig a
10 egyhdzi intézményben dolgozd megkérdezett koziil 8 magyarorszagi. Mivel a legtobb
,»egyeb” munkakdri csoportokba tartozo kitolté magyarorszagi, igy nem meglepd, hogy az

,»egyeb fenntartas™ is leginkabb Magyarorszagra volt jellemzd.

Az egy adott intézménynél eltoltott atlagos munkaviszony idétartama elég magasnak tlinik

(14,14 ¢év), azonban a vizsgalt minta tavol van a normal eloszlastol.

2. abra: Egy adott intézménynél elt6ltott munkaviszony hossza

35 30 3032
30
25

18
20 1
Q2 14" 5| 14 1 1> 13
15 11 12
10 g 19 1010 g g
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Munkaviszony hossza (év)

A munkaviszony hossza 0-45 év kzott mozog a valaszadok korében (egy magyarorszagi 63
éves ovodapedagodgus rendelkezik 45 év munkaviszonnyal az intézményében). Magasnak tlinik
a szoras (11,56 év), a median (11 év) pedig megmutatja, hogy a valaszadok mintegy fele 0-10
év kozott dolgozik egy adott helyen. A leggyakoribb vala-
szok a 3 évnél (32 16), az 1 és a 2 évnél voltak (30-30 10).

SZECHENYI @
Eurépai Unié

Eurépai Szocialis

Alap

MAGYARORSZAG z ——
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

17




A munkaviszony és a valaszadok életkora kozott szignifikdns a korrelacio (p=0,00; r=0,665),
de az egyiitthatd kozepes mértéke jelzi, hogy pusztan az életkoron kiviil egyéb magyarazo té-
nyezok is jelen vannak az egy adott intézményhez kotheté munkaviszony hosszaban. A peda-
gbgusok, akik jellemzden allami vagy 6nkormanyzati fenntartdsu intézményekben dolgoznak,
példaul ,,hiiségesebbek” a munkahelylikhoz (az ¢€letkor €s a munkaviszony hossza erdsebben

korrelal: p=0,00; r=0,726), mint az egyéb teriileteken dolgozok (p=0,00; r=0,601).

A munkaviszony hossza a vizsgalatunk szempontjabol azért is fontos, mert ez komolyan
befolyasolhatja a valaszado ralatasat az adott intézménynél a kutatdsunk altal vizsgalt kérdés-

korokre.

A valaszadok csaladi hattere

Vizsgalatunk szempontjabol nem mellékes, hogy a valaszadok mennyire tapasztaljak meg a

generaciok kozotti kommunikaciot a sajat csaladjukban.

A vélaszadok 12,81%-a (56 0) egyediil €l, vagy parkapcsolatban, igy a haztartasukon beliil
jelenleg nem ¢élhetik at a generaciokdzi kommunikaciot, egyiittélést. A dontd tobbség a kétge-
neracios (jellemzden sziilok és gyerekek) csalad, estenként egysziilés csalad viszonyait tapasz-
taljak meg (345 f6; 78,95%), mig haromgeneracios nagycsaladban a valaszadok 8,24%-a (36
f0) él.

9. tablazat: Generaciok szama a valaszadok haztartasaban

6 | %

1 generaci6é | 56 | 12,81

2 generacio6 | 345 | 78,95

3 generacié | 36 | 8,24

Osszesen: | 437 | 100

Aranyaiban a legtobb ,.egygeneracids csaladdal” Ma-

gyarorszagon taldlkozhattunk (16,1%; szemben a szlovékiai
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10,7%-al és a romaniai 9,7%-al), ugyanakkor a legtobb haromgeneracios nagycsalad a romaniai
valaszadok korében volt (11,6%), mig a szlovakiai valaszadoknal ez 9,7%, a magyarorszagiak

korében pedig 6,2% volt.

Osszesen 40 csaladban volt jelen a megkérdezettek kdrében nagysziilé (4 csalad esetében ez
nem jart egyiitt hdromgeneracidés mintaval, mivel nem nevelnek gyermeket). Majdnem tizszer
ennyi csalad nevel gyermeket: a 437 valaszadobol 369 6 (84,4%). A gyermekek szama 1 és 6
kozott mozog a megkérdezettek korében, atlagosan 1,59 gyermekkel, amely nagyjabol a tér-

ségre jellemz6 gyermekvallalasi tendencidkat mutatja.

10. tablazat: A valaszadodk altal nevelt gyermekek szama

gyerme- | 6 %
kek

szdma

0 68 15,6
1 129 29,5
2 174 39,8
3 52 11,9
4 11 2,5
5 2 0,5
6 1 0,2
Osszesen: | 437 100

Az orszagonkénti atlagok is nagyon hasonloak: Romaniaban atlagosan 1,67 gyermeket, Ma-

gyarorszagon 1,62 gyermeket, Szlovakiaban pedig 1,45 gyermeket nevelnek a valaszadok.

A pedagdgus palydkon dolgozok sem nevelnek tobb gyermeket, mint masok, a megkérdezett

pedagogusok atlagosan 1,55 gyermeket vallaltak (a teljes minta esetében ez 1,59 volt).

SZECHENYI @
Eurépai Unié
Eurépai Szocialis

D Alap

MAGYARORSZAG . P
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

A haztartdsok nagysaga, ahol a kutatasban részt vett va-

laszadok €lnek, altalaban 2-5 6 kozottiek (az atlagos méret
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3,59; a median 4 f6nél van), de 16-an egyediil élnek, illetve 19 f6 hat, hét, vagy nyolc f6s csa-
ladban él.

Szerepek és értékek

A valaszadok elsopro folényben azt mondjéak, hogy a gyermeknevelés dontden az anya és az
apa kozos feladata (412 6; 94,3%), a hagyomédnyos mintat (,,inkabb az anya feladata”) csak
kevesen valljak (25 {6; 5,7%). Olyan valaszado nem volt, aki a gyermeknevelést alapvetéen az
apa feladatanak gondolna, vagy barmilyen intézményt fontosabbnak tartana gyermeknevelés-
ben, mint a csaladot, esetleg ugy gondolnd, hogy érdemi nevelésre nincs is sziiksége a gyer-

meknek.

Az anya elsddleges szerepét vallok koziil 12 f6 pedagdgus (vezetd is van kozottiik), és 2 6
csaladsegité szakember, 0k vélhetden az elsédleges kotddés koncepcidjabol indulnak ki, amely
az anya-gyermek kapcsolat dont6 fontossagat hangstlyozza. A fennmarad6 11 {6 munkaterii-
lete nem beazonosithatd, vagy nem a human szolgaltatasokhoz tartozé. Ugy tiinik tehat, hogy
akéar emberekkel foglalkoz6, human szolgaltatdsokban dolgoz6 szakemberrdl van szd, akar

nem, a tobbség ma mar a kiegyensulyozott szerepvallalas hive.

Orszagonként vizsgalva, aranyaiban leginkabb a szlovakiai valaszadok helyezkedtek erre az
allaspontra (10 £6; 9,71%-a a szlovakiai valaszadoknak), Magyarorszagon 11 6 (5,21%) értett
egyet ezzel az allitassal, mig Romanidban csak 4 6 (3,88%). Tul kicsi az egyetértok csoportja
ahhoz, hogy megalapozott kijelentést tegyiink, de az orszagonkénti kiilonbségek elég tetemesek
ahhoz, hogy tovabbi kutatast érdemeljen ez a véleménykiilonbség egy ilyen, alapvetd jelentd-

ségli csaladpedagdgiai kérdésben.

A 13. kérdés a valaszadok értékpreferenciait vizsgalta 6t dimenzié mentén (csalad, munka-

hely, baratok, szorakozas, sport). Az 6tfokozat skalan a valaszadok valamennyi kategoriaban

crer

volt két 1-es érték), am az atlagok €s a szoras értékei jol mutatjak, hogy az egyes kategoriak
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nem ugyanolyan fajsulytiak a megkérdezettek életében.

Els6 helyen folényesen a csalad végzett (m=4,94,

$=0,378), majd kozel hasonld értékekkel a munkahely
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(m=4,3, s=0,571), a baratok (m=4,16, s=0,694) és a szabadidd, szérakozas (m=4,07, s=0,694)
kategoridja kovetkezett. Legkevésbé a sporttevékenységeket tartjak fontosnak az életiikben a
valaszadok (m=3,68, s=0,826), itt csak 48 {0 jelolt 5-0s értéket (pl. a csaladnal 419 6, mig a

munka-barat-szabadidé harmasnal is 100-149 kozott mozogtak az 5-6s értéket adok).

11. tablazat: A valaszadok értékpreferenciai dtfokozatu skalan

csalad | munka- | bara- |szabad- | sport
hely tok idé
Atlag 4,94 4,3 4,16 4,07 3,68
Median | 5 4 4 4 4
Moébdusz | 5 4 4 4 4
Széras | 0,378 | 0,571 0,694 | 0,694 0,826

Az egyes értékdimenziok szignifikans kapcsolatban allnak egymassal, tehat aki magasabb
értékekkel jellemezte magat valamelyik kategoridban, hajlamos volt arra, hogy méshol is ma-
gasabb skalaértékeket jeloljon meg, illetve vice versa. Ugyanakkor a hatdserdsség jellemzden
gyenge-kozepes kategoriakban mozgott, ami arra utal, hogy az egyes értékdimenziok kozott

mégis szivesen tettek megkiilonboztetéseket a valaszadok.

12. tablazat: Az értékdimenziok korrelacios matrixa (Pearson-féle korrelacios egyiittha-

tok alapjan)

csalad | munka- | bara- |szabad- | sport
hely tok ido
csalad r 1 0,462 0,389 | 0,349 0,25
p 0,000 0,000 | 0,000 0,000
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munka- r 0,462 1 0,337 0,26 0,147
hely

p 0,000 0,000 | 0,000 0,002
baratok |r 0,389 0,337 1 0,492 0,365

p 0,000 0,000 0,000 0,000
szabad- r 0,349 0,26 0,492 1 0,543
ido

p 0,000 | 0,000 0,000 0,000
sport r 0,250 | 0,147 0,365 | 0,543 1

p 0,000 0,002 0,000 | 0,000

Legerdsebb kapcsolat a szabadidé-sport kozott allt fenn (1=0,543), tehat a sportolas szeretete
felértékeli a szabadidét, illetve akinek fontos a szabadidd, 6 gyakrabban tolti azt sportolassal,
de legalabbis fontosabb szamara a sport. A masodik legerdsebb dsszefiiggés a szabadidé-bara-
tok kapcsolataban all fenn (r=0,492) — azonban a baratok-Sport kdzott mar nem ennyire erds a
kapcsolat (r=0,337). Ez azt mutatja, hogy a szabadidét, szorakozast felértékel6k vagy a sporto-
last preferaljak még, vagy a baratokat, és a kett6 kozott nem mindig van atfedés (pl. ,,baratokkal
valo sportolas”). A harmadik legerésebb kapcsolat a csaldd-munkahely kozott kimutathatd
(r=0,462), amely a hagyomanyos erkolcsiséget sugallja: ,,csalad és munka” a két legfontosabb

dolog az életben.

A legkisebb hataserdsségii egylittjarast a sport mutatja a tobbi tényezdvel, mindossze 0,147
a hataserdsség a sport és a munkahely kozott, de a csaladdal valo kapcsolat sem erds, 0,250 a
linearis korrelacios egyiitthatd mértéke. Fontos tudatositani magunkban, hogy ezekben az ese-
tekben is van pozitiv egylittjaras a tényezok kozott, csak gyengébb, mint a kordbban vizsgalt

kapcsolatoknal.

Az ¢€letkorral nem allnak szignifikans kapcsolatban az ér-
tékdimenzidk, tehat hasonld a gondolkodasuk a fiatalabb és
az 1d6sebb valaszadoknak (pl. nem csaladcentrikusabbak az

iddsebbek!). 10%-0s szignifikanciaszint mellett mutathato
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csak ki egy enyhe negativ egylittjaras a baratokkal (p=0,087, r= -0,082), tehat némi esély van

arra, hogy az életkor ndvekedésével a baratok fontossaga csokken.

Az orszagok és az értékskalak kozott azonban semmilyen szignifikans kapcsolatot nem mu-
tatott ki a lefolytatott varianciaelemzés, tehat a valaszadok donté modon hasonlo értékstruktu-
raval rendelkeznek a vizsgalt orszagokban. Ugyanigy nem volt kimutathato kapcsolat a telepii-
1ések és az értékek viszonyaban (érdemben nem befolyasolja a preferalt értékeket az, hogy ki-
sebb vagy nagyobb telepiilésen, falun vagy varosban ¢él-e a valaszado). Igaz az egyetlen tanyan
€16 valaszadd, és a nyolc fovarosi véalaszado a csaladnal, mint értéknél, kizdrdlag maximalis
pontszamot (5) jeloltek, azonban a tobbi telepiiléstipus esetében is a csoportatlagok 4,9 felettiek

voltak.

Az iskolai végzettség esetében azonban a baratok, illetve a szabadidd/szorakozas kapcsan

mar volt egy kismértékii, am kimutathatd szignifikans kapcsolat.

13. tablazat: Az iskolai végzettség és az értékek szignifikans kapcsolat esetében

(ANOVA-eljaras alapjan)

baratok | szabad-
(atlag) |id6 (at-

lag)
szakiskola 3,2 3,2
szakgimnéazium (érett- | 4,03 4
ségi)
gimnazium (érettségi) | 4 3,78
egyetem 4,19 41
Ph.D 4,33 4,33

szignifikanciaszint (p) | 0,038 | 0,048

hataserdsség (nz) 0,3 0,29
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A varianciaelemzés eredményei altal valosziniisithetd, hogy az iskolai végzettség novekedé-
sével feler6sodik a baratok és a szabadidd jelentésége. A csalad, munkahely, sport esetében

azonban nem volt kimutathato 6sszefiiggés az iskolai végzettséggel.

Nincs szignifikdns Osszefliggés az egyiittéld generaciok szama és az egyes értékek kozott
sem. 10%-os szignifikanciaszint mellett, éppen hataron (p=0,10) van egy nagyon enyhe negativ
korrelacid (r=-0,79) a generaciok €s a munkahely fontossaga kozott: elképzelhetd, hogy a tobb
generacid egylittélése eltereli a figyelmet a munka fontossagarol. Azonban ha Iétezd is a kap-

csolat, ez nem jar egyiitt mas értékdimenzidk (pl. a csalad) megerésodésével.

Ha rakozelitiink a csaladok mikroszerkezetére, akkor azonban egy érdekes jelenségre buk-
kanhatunk. A valaszadok értékeit nem befolyasolja (1), ha gyermeket nevelnek, azonban a nagy-
szllok jelenléte mar befolyasold tényezd. Két értékcsoportnal mutathat6 ki 0sszefliggés a nagy-
sziilok jelenlétével, az egyik a baratok (Mnagysziilével=3,99; Mnagysziils nélkit=4,18), a masik a sport
(Maagysziilvel=3,40; Muagysziils nelkii=3,71). Az 6sszefliggés nagyon kicsi, am egyértelmiien szigni-
fikans, mind a baratoknal (p=0,047, 1=0,009), mind a sport esetében (p=0,024, n>=0,012). A
nagysziilo(k) jelenléte egy csaladban tehat visszafoghatja a barati kapcsolatok jelentdségét, €s
a sportolasi kedvet. Természetesen a jelenség mogott nem feltétleniil a nagysziilok személye
allhat, hanem egyéb, nem vizsgalt tényezok is, pl. a nagysziilok jelenléte jelzi a nehezebb anyagi
helyzetet, ami kihathat a ,,pénzigényesebb” tevékenységek folytatdsara, igy azok jelentdségére

egy-egy személy életében.

Kozos csaladi tevékenységek

A kozos tevékenyseégek Osszekovacsoljak az emberi csoportokat, igy a csaladokat is. Mit és

milyen gyakran végeznek kozdsen egyiitt a csaladok?
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14. tablazat: Egyiitt végzett tevékenységek gyakorisaga

nem alkal- ha- havonta he- hetente szinte
jel- manként | vont | tobbszor | tente | tobbszor | minden-
lemz6 a nap
kozos étke- | 2 18 4 7 29 75 302
zés (fo)
% 0,5 4,1 0,9 1,6 6,6 17,2 69,1
kozos fozés | 28 80 15 39 90 145 40
(fé)
% 6,4 18,3 3,4 8,9 20,6 | 33,2 9,2
kozos taka- | 44 66 18 30 168 | 86 25
ritas (f6)
% 10,1 15,1 4,1 6,9 38,4 | 19,7 5,7
kozos beva- | 24 55 32 65 158 |85 18
sarlas (f6)
% 55 12,6 7,3 14,9 36,2 | 19,5 4,1
kerti munka | 65 61 25 60 101 |84 41
(fo)
% 14,9 14 5,7 13,7 23,1 | 19,2 9,4
kozos tanu- | 92 62 6 21 41 87 128
las (f6)
% 21,1 14,2 1,4 4,8 9,4 19,9 29,3
kozos spor- | 100 100 20 49 70 65 33
tolas (f6)
% 22,9 22,9 4,6 11,2 16 14,9 7,6
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kozos jaték | 42 68 12 44 54 87 130

(fo)

% 9,6 15,6 2,7 10,1 12,4 | 19,9 29,7

kozos  be- | 3 3 0 8 12 45 366

szélgetés (f6)

% 0,7 0,7 0 1,8 2,7 10,3 83,8

elektronikus | 11 10 0 5 22 100 289

kapcsolat

(f6)

% 2,5 2,3 0 1,1 5 22,9 66,1

kozos tévé- | 18 29 9 20 44 129 188

zés (fo)

% 4,1 6,6 2,1 4,6 10,1 | 29,5 43

kozos Kkiran- | 12 151 79 101 59 29 6

dulas (f6)

% 2,7 34,6 18,1 | 23,1 13,5 | 6,6 1,4

kulturalis 34 222 73 66 29 8 5

program

(8)

% 7,8 50,8 16,7 | 15,1 6,6 1,8 1,1

sportese- 146 170 41 38 26 13 3

mény lato-

gatasa (f6)

% 33,4 38,9 9,4 8,7 59 3 0,7
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vendéglato- | 43 214 82 57 24 13 4
helyek lato-
gatasa (f0)

% 9,8 49 18,8 |13 5,5 3 0,9

A fenti adatsorbol jol latszik, hogy messze a leggyakrabban (mindennap) végzett tevékeny-
ségek a kozos beszélgetések (366 6; 83,8%), a kdzos étkezések (302 £6; 69,1%) és a modern
kornak megfelelden az elektronikus kapcsolattartas (289 £6; 66,1%). A csaladok tobb mint egy-
negyedére jellemz6 még a mindennapi kdzos tévézés (188 6, 43%) és a kdzos tanulas (128 {6;
29,3%). Természetesen ez utdbbi a gyermeket neveld csalddokra jellemzd (a 128 fobdl 126
gyermeket neveld csalad), azonban a gyermekes csalddok (377 csalad) esetében is ez még min-

dig csak 33,4%.

s

33,2%), és sok csaladra jellemz6é marad a kozds tévézés (129 6; 29,5%) és az elektronikus

kapcsolattartas is (100 f6; 22,9%).

Ha legalabb a heti gyakorisagu tevékenységeket nézziik (szinte mindennap, hetente tobb-
szOr, hetente), akkor kijelenthetjiik, hogy a csalddok dontd tobbségének életében jelen van a
kozos beszélgetés (423 6, 96,8%), az elektronikus kapcsolattartas (411 16, 94%) és a kdzos
étkezések (406 £6; 92,9%). Szintén gyakori kohézios tevékenység lehet a kozos tévézés is még
(361 106, 82,6%), és a kozos f6zésen, takaritdson, bevasarlason €s tanuldson kiviil igazan 6rven-

detes a jaték gyakori jelenléte is (271 6; 62%).

A sport kisebb jelentdsége a megkérdezettek korében a kozos sporttevékenységek viszony-
lag alacsonyabb szamaban is tetten érhet6 (168 f6; 38,5%), illetve K6zEép-eurdpai sajatossag, a
nyugati életstilushoz képest, a vendéglatohelyek latogatdsanak elenyészd (a legkevésbé kozo-

sen végzett tevékenység heti szinten!) jelentdsége is (41 {6; 9,4%).
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3. abra: A legalabb heti gyakorisaggal végzett kozos tevékenységek szama
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Komoly tanulsagokkal szolgal a nem rendszeresen végzett kozds tevékenységek listaja
(,,nem jellemzd”, ,,alkalmanként”) is. A legkevésbé jellemzd kozos tevékenység a sportesemé-
nyek latogatasa (316 f0; 72,3%), €s itt nem csak arrdl van sz6, hogy a sportesemények ,,alkal-
manként” torténnek, mert a szitken vett ,,nem jellemz0” kategoriat is messze ez a tevékenység
vezeti (146 £6; 33,4%). Egyaltalan nem rendszeres kozds tevékenység még a vendéglatdhelyek
latogatasa (257 £6; 58,8%), és a kulturalis programokon valo részvétel (256 6; 58,6%) — igaz,
ezek alkalmanként mar sokkal inkabb el6fordulnak a csaladok életében, mint az el6bb emlitett
sportesemények latogatasa. A kozos sportolas is 200 csaladra (45,8%) csak elvétve jellemzo,

és itt bizony az abszolut ,,nem jellemzd” kategodria is 100 csaladot érint (22,9%).

6 valaszado esetében a kzds beszélgetések is elmaradnak. Ezek egyikénél sincs jelen nagy-
szlild, viszont négyben nevelnek gyermeket (2 vagy 3 gyermeket). A négy csalad koziil kettd-
ben pedagdgus (egy ovodapedagogus, egy tanar) volt a valaszadd. Gyanithatban megromlott
parkapcsolat allhat a valaszok hatterében. A rendszeresebb k6zos étkezések elmaradasa is csak
kevés csalddot érintenek (20 {6; 4,6%), a 20 csaladbol itt is 19-ben nincs nagysziild, viszont 14-
ben nevelnek gyermeket. Tehat ugy tlinik, hogy a legfontosabb, ,.klasszikus™ csalddkohézios
tevékenységeknél a nagysziilok jelenléte mintha védéfaktort jelentene, azonban a gyerekek je-

lenléte nem.

Viszonylag kevés csaladnal marad el az elektronikus kap-

csolattartas (21 f6; 4,8%), és a kozos televizionézés (47 {6 5
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10,7%), azonban ezek mas, alkalmasint értékesebb programokkal, személyes kommunikacioval

konnyen kivalthatok.

4. abra: A nem rendszeresen végzett tevékenységek (nem jellemzo, alkalmanként) szama
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Mivel a valaszlehetOségek ordinalis skalan értelmezhetdk, ezért sorba rendezhetdk, igy a
median, mint kozépérték, informativ eszkdz lehet a valaszok értelmezésében. Ez alapjan a csa-
ladok nagy részére jellemzo, hogy szinte mindennap végzik kozos tevékenységként: a kozos
beszélgetést, elektronikus kapcsolatban allnak egymassal és kozosen étkeznek. A tévézés mar
nem mindennapos tevékenység a csaladok nagy részénél, de az is naponta, vagy hetente tobb-

szor (itt van a televizionézés medianja) fordul eld.

Legalabb hetente féznek k6zosen, takaritanak, bevasarolnak, tanulnak, jatszanak egyiitt, és
a kertben is kdzosen szorgoskodnak a csaladtagok. Viszont a kdzos sportolas és kirandulas mar
csak havonkénti mediant mutat, mig alkalmanként fordul elé a k6zos részvétel kulturalis
programokon, meglatogatni egy-egy sporteseményt, vagy elmenni valamilyen vendéglato-

helyre.

Két tevékenységnél volt kimutathatd 6sszefliggés az or-

szadggal, a kozos televizionézésnél (p=0,045, Cramer’s

V=0,150) ¢és a kulturdlis programokon val6 részvételnél
SZECHENYI
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(p=0,048; Cramer’s V=0,149). Mindennap, de legalabb hetente tobbszor a szlovakiai valasz-
adok tévéznek kozosen (84 6; 81,6%), majd a magyarorszagi valaszadok kdvetkeznek (156 £6;

73,9%), €s latvanyosan leszakadva a romaniai kitolték (60 £6; 58,3%).

A kulturalis programoknal a magyarorszagi valaszadok a legkevésbé aktivak. Ha a legalabb
havonkénti részvételt nézziik, akkor a magyarorszagi valaszadok esetében 78 {6t (37,0%) érint,
a szlovakiai vizsgalati csoport esetében 43 16t (41,7%), mig a romaniai megkérdezettek kdrében

47 £6t (45,6%).

Volt még egy kozos tevékenység, amely 10%-0s szintnél lett volna értelmezhetd, a kdzos
tanulas (p=0,057; Cramer’s V=0,147). Ebbdl azonban még akkor sem vonhattunk volna le
messzemend kovetkeztetést, ha ,,megugorja” az 5%-os szintet, tekintve, hogy a harom orszag

oktatasi rendszere kiilonbdzo.

Erdekes médon a valaszadd munkakore szignifikansan befolyasolja (p=0,044; Cramer’s
V=0,211) az elektronikus kapcsolattartas gyakorisagat. A human szolgaltatasi teriileteken dol-
gozOk itt egyértelmiien aktivabbak, pl. a tanitok 82,4%-a (28 {0), vagy az egyetemi oktatok
78,6%-a (11 f6) mindennap hasznalja ezt a format, ugyanakkor a nem PESZ-palyakon dolgozok
koziil csak 51,8% (29 10) €1 ezzel a lehetdséggel. Talan a human szolgaltatasi teriiletek kisza-
mithatatlanabb munkaiddbeosztasa lehet a hattérben. Més kozos tevékenységek esetében azon-
ban nem volt kimutathat6 szignifikans 0sszefliggés a valaszadé munkajaval, hivatasaval kap-

csolatban.

Esetenként van ugyan 10-20 kivétel, de a tendencia az, hogy a gyermek is megnoveli a kozos
programok gyakorisagat. Szignifikansan novelte a kovetkezd kozos tevékenységek eldfordula-
sat: étkezés (p=0,00; Cramer’s V=0,314), f6zés (p=0,00; Cramer’s V=0,264), takaritas (p=0,00;
Cramer’s V=0,334), kerti munka (p=0,00; Cramer’s V=0,272), tanulds (p=0,00; Cramer’s
V=0,479), sportolas (p=0,00; Cramer’s V=0,232), jaték (p=0,00; Cramer’s V=0,295), sportese-
mények latogatasa (p=0,00; Cramer’s V=0,179).

A ,k0z0s tanulds” legmagasabb Cramer’s V értéke nem meglepd, hiszen eléggé gyermekhez
kotott tevékenységrdl van szo (igazabol még magasabb ér-
tékre is szamithattunk volna). Ezen kiviil leginkabb a k6z6s
takaritasokat ,,dobja meg” a gyermek jelenléte, majd a ,,ko-

z0s étkezéseket”, ezutdn kovetkezik csak a ,jaték”. Ez
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utobbi viszonylag gyengébb ,helyezése” valojaban varhato volt, mivel ezt a tevékenységet a
nagyobb gyerekek mar nem igénylik annyira, €s az egyiittlétek a gyermek életkoranak ndveke-
désével praktikusabba valhatnak (pl. a jaték helyett a kozos tanulas 1ép elétérbe). Az adatokbol

ugy tlinik, hogy a gyermek jot tesz a csaladok sport iranti fogékonysaganak is.

Nem befolyasolja a gyermek 1éte viszont szignifikansan a kozos bevasarlast, a kozos beszél-
getéseket, nem meglepd modon az elektronikus kapcsolattartast, de a kozos tévézést sem. Ugy
tlinik, hogy nem inspiralja a csaladokat tobb kirdndulésra, illetve a kulturalis programokon vald
részvételre sem, de még a vendéglatohelyek latogatasat sem befolydsolja meggydzden (bar ott
a p=0,083 mar 10%-nal értelmezhetd lenne [Cramer’s V=0,160], viszont ebben a kategoriaban

inkabb gatld tényezdnek tiinik a gyermek jelenléte a csaladokban).

Lathatjuk, hogy a gyermekek léte, ha nem is mindig intenziven, de atalakitja a kdzos tevé-
kenységek dinamikajat. A nagysziilok esetében a 40 f6 (csalad) csekély vizsgalati alcsoportot
jelent a megalapozott kdvetkeztetések levonasahoz (az alkalmazott Khi-négyzet statisztika ér-
z¢ékeny a mintanagysagra). Ennek ellenére szignifikans Osszefliggést is talaltunk (p=0,024) a
kulturalis programokkal, melynél a Cramer’s V értéke 0,182 volt, és az adatok alapjan ugy
tlinik, hogy a nagysziild(k) jelenléte inkabb visszafogja a kulturalis programokon val6 részvé-
telt (a nagysziildvel ¢l6 csaladok 40%-a vesz részt legalabb havi rendszerességgel valamilyen
kulturalis programon, mig a nagysziil6 nélkiil €16k 42,82%-a). Mivel a kulturalis programokon
valo részvétel nem ritkan ,,pénzigényes” tevékenység, ezért a hattérben nem biztos, hogy a

nagysziilo(k) személye all, hanem attételesen a csalad anyagi helyzete.

10%-ra emelt elfogadhat6 szignifikanciaszintnél azonban mar megjelenik a korabban emli-
tett kozos étkezések (p=0,076; Cramer’s V=0,162), amelynél a nagysziild(k) jelenléte feltétle-
niil motivacids tényezd. Szintén motivalo erdk a kozos takaritdsok gyakorisdgaban (p=0,096;
Cramer’s V=0,157) is. A korabban emlitett kozos beszélgetések esetében, a minta eloszlasa (pl.
a nagysziilok esetében liresen maradt cellak a kereszttablaban) miatt nem lehetett szignifikans
kapcsolatot kimutatni, azonban az feltétleniil jelzés, hogy mig valamennyi érintett csaladban
(40) mindennap, de legalabb hetente tobbszor ,,csapnak”™ kozos beszélgetéseket a csaladtagok,

addig a nagysziil6k nélkiil él6kben 93,5% ez az arany.

A kihivasok kezelése
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A nagysziilokkel valé kapcsolat, eszmecsere azonban nem csak azokban a csaladokban for-
dul eld, ahol egyiitt élnek a generacidk, hanem ott is, ahol az egyiittélés nem valdsul meg: a
valaszadok mintegy negyedére (24,5%; 107 £0) igaz az, hogy legalabb havi szinten megbeszélik

a felmertiild problémakat, kikérik a nagysziilok tanacsat.

15. tablazat: A nagysziilok bevonasa a csaladi dontéshozatalba

o %

nem jellemz6 159 36,4
alkalman- 171 39,1
ként

legalabb ha- 52 11,9
vonta

legalabb he- 55 12,6
tente

Osszesen: 437 100

Ennek ellenére a nagysziil6k ¢lettapasztalatara mégsem épitenek, épithetnek a ,,fiatalok”
erételjesen, mert a nagymamak, nagyapak tanacsadoé szerepkorét igazan intenziven nem hasz-
naljak ki azokban a csaladokban sem, ahol egyiittélnek veliikk. A 40 érintett csaladbol 18-ban
(45%) fordul eld, hogy legalabb havi rendszerességgel kikérik a véleményiiket, mig 22 csalad

esetében ez legfeljebb alkalmanként vagy egyaltalan nem fordul eld.

16. tablazat: A nagysziilok tanacsado szerepkore a nagysziilokkel egyiittélok esetében

o %
nem jellemz6 6 15
alkalman- 16 40
ként
legalabb ha- 7 17,5
vonta SZECHENYI @
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legalabb he- 11 27,5

tente

Osszesen: 40 100

A valaszokbdl kitlinik, hogy a megkérdezettek az ¢letkorbdl fakado tapasztalatok helyett,
inkabb a kollektiv (demokratikus?) dontéshozatalban hisznek: a valaszadok dontd tobbsége
(legalabb havi szinten: 382 6; 87,4%) koz6sen, a csalad tagjaival probalja megoldani a felme-
riild problémakat. Erdekes fejlemény, hogy a korabbi, patriarchalis problémakezelést (férfi fel-
adata a problémamegoldas, a csalad megvédése) nem csak, hogy a kozos erdfeszitések valtottak
fel, hanem mintha mar némileg at is billent volna az inga nyelve a ,,matriarchéalisnak t{in6”, ndi

dominanciaji problémakezelésbe.

Ot olyan vélaszadé volt, aki valamennyi kategoriaban (kozds dontéshozatal, férfi vagy néi
dominanciaji problémakezelés, nagysziilok bevonasa) a ,,nem jellemzd”-t jeldlte, amely a csa-
ladi kommunikaci6é komoly zavaraira, vagy a kérdés félreértésére utalhat. Az 6t valaszadobol
négy gyermeket is nevel a hdztartdsdban, egy fénél pedig nagysziild is veliik él. Legalabb érett-
ségizett valaszadokrol van szd, de semmilyen egyéb kozosnek tiind sajatossag nem volt kimu-
tathat6 a korlikben (pl. mindharom orszagbol volt legalabb egy ilyen valaszadod, az életkoruk

32-58 év kozott mozgott).

17. tablazat: A problémak megoldasanak mechanizmusa

kozosen beszélik | legidésebb férfi | legidosebb  né

meg (pl. apa) (pl. anya)

15 % 15 % f5 %
nem jellemz6 | 12 2,7 300 68,6 273 62,5
alkalman- 43 9,8 101 23,1 94 21,5
ként
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legaldbb ha- | 34 78 20 4,6 28 6,4
vonta
legalabb he- | 348 79,6 16 3,7 42 9,6
tente
Osszesen: 437 100 437 100 437 100

A valaszadok ,,problémakezelési stilusat” harom kategdéridban nem befolydsolja az orszag.
Nem volt szignifikdns 6sszefiiggés kimutathatd az orszag és a nagysziilok bevonasa, az orszag
¢s a kozos dontéshozatal, illetve a férfi szerepkészletéhez tartozd problémakezelés kapcsolata-
ban. A n6éi dominancidju problémakezelés kapcsan azonban mar enyhe, de szignifikans 6ssze-
fiiggés volt kimutathatd (p=0,003; Cramer’s V=0,138). Magyarorszagon latvanyos a ndk na-
gyobb szerepe a dontéshozatalban (legalabb havi gyakorisaggal 50 csalad esetében dont a no;
23,7%), mig Romania és Szlovakia esetében ez az arany egyontetiien 9,7% (10-10 £6). Nagy
kérdés, hogy mindez a néi-férfi szerepek értelmezésébdl fakad-e, vagy pedig valamilyen

kényszersziilte allapot.

A telepiilés nagysaga is befolyasolja a csaladi dontéshozatali, problémakezelési folyamato-
kat. Itt mar két kategoriaban is szignifikans 0sszefliggés volt kimutathatd. Egyrészt ebben az
esetben is kimutathaté szignifikans kapcsolat a n6i dominancidji problémakezeléssel (p=0,004;
Cramer’s V=0,149), maésrészt a kozos dontéshozatal esetében is kimutathatd kapcsolat
(p=0,043; Cramer’s V=0,128). Mindkét esetben kis hataser6sségrél van szo, am a kapcsolat

tulmutat azon, hogy véletlenszerli legyen.

A kozségekben legalabb havi szinten torténd kozds problémamegbeszélés az ott €lok
91,11%-ara igaz (123 10), addig varosokban, megyeszékhelyeken ez az arany 86-89% kozott
mozog, mig a fovarosban 75%. A ndék dontési pozicidi viszont pont forditottan alakulnak: a
falvakban €16 csalddok 12,59%-ban dont a nd egyediil, varosok esetében 16,53%, megyeszék-
helyeken 17,54%, fovarosban mar 37,5%. Az adatok alapjan az kdrvonalazddik, hogy a telepii-
1ések varosias jellege a kozos dontéshozatali mechanizmusokat lassan a ndi problémamenedzs-
ment irdnyaba billenti el. Ez részben magyarazattal szolgal arra, hogy miért Magyarorszagon
lehetett a ndi iranyitast leginkabb kimutatni (sok volt a va-

rosi valaszado és csak itt voltak fOvarosi valaszadok).
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Hasonlo6 eltolodédsnak lehetiink tantii az iskolai végzettségek kapcesan. Ott az iskolai végzett-
ség emelkedésével csokken a kozds dontéshozatal szerepe (p=0,058; Cramer’s V=0,147) és
szorul vissza szignifikansan a férfi dontési szerepkor (p=0,042; Cramer’s V=0,150), amellyel
egylitt emelkedik a nék szerepe a dontéshozatalban, bar nem szignifikansan. A kozos problé-
makezelés ardnya az érettségizettek 84,21%-4ara jellemzd, mig a diplomésokndl ez az arany
79,84%, ugyanakkor a férfiak 6nallo jelenléte 8,77%-r6l 7,63%-ra csokken. Az elmozdulas nem

jelentds, de feltétlentil jelzésértékil.

Osszefoglalva az eddigieket, azt lathatjuk, hogy a telepiilés méretének ndovekedésével kis
mértékben visszaszorul a k6zos dontéshozatal, €s megnd a ndk szerepe a problémak kezelésé-
ben, erre a folyamatra pedig raerdsit a magasabb iskolai végzettség is. Feltiind azonban, hogy
az eddig vizsgalt tényezOk nem érintik szignifikdnsan a nagysziilok szerepét a csaladi problé-
mamenedzsmentben. Ez véltozik meg, ha az ¢életkorokat is bevonjuk a vizsgalodédsaink korébe.
A lefolytatott diszkriminanciaelemzés egyediil a nagysziilok esetében mutatott ki gyenge, &m
szignifikans 6sszefliggést az életkorral (p=0,035; Wilks’Lambda=0,980). Az ¢letkor novekedé-
sével lassan csokken a nagysziilok beleszolasa a problémak megoldasaba (részben ez 0sszeflig-

gésben allhat az idds nagysziilok halalaval is).

Mivel az életkor nem mutat szignifikdns Osszefliggést a kozos problémamegoldassal, vagy
a ndi-férfi dominanciaval, ezért valoszintisithetd, hogy a kordbban vizsgalt elemek (varosi élet-
forma, iskolai végzettség) jatszanak szerepet inkabb a folyamatokban, nem pedig az dont, hogy

valaki ,,fiatal”-e vagy sem. Egyetlen kivétel ebben a nagysziilokkel vald kooperacio.

Mindemellett a gyermek léte a csaladban szignifikansan egyetlen kategoridban sem befolya-
solja a problémakezelés kulcsszemélyeit. Ugy tiinik tehdt (szemben a telepiilés jellegével, isko-
lai végzettséggel, életkorral), hogy a gyermeknevelés dnmagaban nem modositja érdemben a

csaladok problémakezelési mintazatait.

A 16. kérdésben a sziiloknek otfokozatu skalan kellett kifejeznitik azt, hogy a csalad miként
tudja segiteni az altaluk nevelt gyermekek jovojét. A véleményeket hat kategoridban vizsgaltuk:
mennyire tudjak a sziilok az anyagi hattér biztositasaval ja-

vitani a gyermekiik jovébeni esélyeit, mennyire tartjak fon-

tosnak az iskolai tanulmanyok, tanulas elémozditasat, il-
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letve az érzelmi biztonsag, hattér megteremtésének mekkora jelentéséget tulajdonitanak, vagy

mennyire tartjak fontosnak azt a sziilok, hogy a gyermekbdl fegyelmezett, Kitartéo személyt

neveljenek. Ezeket a kategdridkat két, pedagdgiai pesszimizmust sejtetd kategoria is kovette,

amelyekben a sziilok amellett tehették le a voksukat, hogy nincs érdemi rahatasuk a gyermek

késObbi sikerességére, mert azt vagy a gyermek képességei dontik el, vagy pedig a szerencse,

a véletlenek Osszjatéka.

18. tablazat: A csalad lehetéségei a gyermek jovdjének megalapozasaban (6tfokozati

skala)
érzelmi bizton- | tanu- | fegyelmezett- | anyagi hat- | képessé- | szeren-
sag las ség tér gek cse
Atlag 47 411 |3,87 3,33 2,13 1,57
Széras 0,686 0,891 | 0,998 0,959 1,099 0,95
Terjede- |4 4 4 4 4 4
lem
Median 5 4 4 3 2 1
Moédusz |5 5 5 3 1 1

Mindegyik kategoridban jelolték valamennyi, 1 és 5 kozotti skalaértéket a valaszadok. Mesz-

sze kiemelkedik a lehetdségek koziil az érzelmi biztonsdg megteremtése (m=4,7), mint a leg-

hatékonyabb csaladi nevelési elv a gyermek jovdjének megalapozasdban. Ezutan a tanulas

(m=4,11) és az (6n)fegyelemre, kitartadsra nevelés (m=3,33) kdvetkezik: ez a kemény munkaban

¢s a tarsadalmi normak elfogadasanak szerepében valo hitet tiikkrozi.

Az anyagi hattér szerepének a megitélése bizonytalan, amit nem csak a 3-hoz kozeli kdzép-

értekek (m=3,33; Me=3; Mo=3) mutatnak, hanem az is, hogy magat a 3-as skala értéket ebben

a kategoriaban jelolték messze a legtobben (203 {6; pl. a kovetkezd kategoria, ahol a legkeve-

sebben mozdultak ki a kdzépso értékbdl a ,,fegyelmezettség” volt, 128 fovel, a tobbi kategori-

aban 100 alatti szamban jelolték a 3-as értéket). A pesszi-
mista nézdpontokat utasitottak el leginkabb a valaszadok,
sem a ,,gyermek képességeinek” szerepében (m=2,13; a kér-

dés megfogalmazasa az o6roklott sajatossdgokat sejtette),
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sem pedig a ,,sorsfaktorban ,,(m=1,57) nem igazan hisznek. A valaszokbdl egyértelmiien kide-
riilt, hogy a megkérdezettek a személyes erdfeszitésekben biznak inkabb, vagy szeretnének
bizni, azaz a sziil0 teremtsen érzelmileg timogatd 1égkdrt a gyermeknek, aki pedig legyen szor-
galmas, kitarto, és tanuljon. Minél inkabb kiviil esik egy tényez6 a sajat hataskoriikon, annal
kisebb jelentdséget tulajdonitanak nekik a sziilok, igy kevésbé fontos tényezo az anyagi helyzet,
¢s még kisebb a valaszadok szemében a jelentdsége a gyermek ,,eredendd képességeinek™ és a

szerencsének.

A ,,passziv-pesszimista” nézOpont elemei (a képességek és a szerencse erejében valo hit) és
az ,,aktiv-optimista” elemek (t6bbi tényez6) szignifikans egyiittjarast mutatnak. A legerésebb
korrelacio a képességek €s a szerencse kozott all fenn (p=0,00; r=,0572), ugyanakkor ez a két
tényez0 alig all kapcsolatban a tobbi, aktiv-optimista tényezdvel. Minimalis, de szignifikans az
Osszefiiggés a fegyelemmel (fegyelem — képességek: p=0,003; r=0,140; fegyelem — szerencse:
p=0,026; r=0,107), amely azt mutatja, hogy akik a ,,sors erejében hisznek”, 6k is egyetértenek
vele, hogy kemény munkéval valamelyest alakithatjuk a sorsunkat. Ezen kiviil mar csak egy,
negativ(!) korrelacios kapcsolatot lehet kimutatni az érzelmi biztonsag — szerencse viszonyla-
taban (p=0,00; r=-0,173): azaz, akik hisznek az érzelmi biztonsag erejében, 6k ugy gondoljak,
hogy a véletlen, szerencse faktora kikiiszobolhetd ezaltal, illetve akik a ,,végzetben hisznek,
6k tigy gondoljak, hogy a szeretet nem véd meg semmitdl, de legalabbis a gyermek jovdjének

megalapozasaban nincs igazan nagy szerepe a pozitiv érzelmi légkornek.

Azoknal, akik az ,,aktiv-optimista” allaspontra helyezkednek mind a négy tényezo (érzelmi
biztonsag, tanulas, fegyelem, de még az anyagi biztonsag is) szignifikans osszefiiggésben all
egymassal (p=0,00 — 0,013; r=0,119 — 0,416). A leger6sebb kapcsolat a tanulas — fegyelem
(r=0,416) és az érzelmi biztonsag — tanulas (r=0,408) ko6zott all fenn. Az anyagi hattérrel valo
kapcsolatok jellemzden gyengébbek, de még szignifikans, pozitiv korrelacids kapcsolatot mu-

tatnak.

A varianciaelemzés nem mutatott ki szignifikdns 6sszefliggést az orszdgok viszonylataban,
tehat ugy tlinik, hogy az orszdg nem befolyasolja, hogy a va-

laszadok miként latjak a sziil6k lehetdségeit a gyermekeik

jovojének megalapozasaban. Szintén nincs kimutathatd 0sz-
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szefliggés a telepiilés jellegével sem, sot, az iskolai végzettséggel sem. A valaszadok munkéja
sem all szignifikdns Osszefliggésben a lehetdségek megitélésével, a human szolgaltatasi szféra
egyes alteriiletein dolgozok is hasonldéan gondolkodnak a kérdéskorrdl, és a véleményiik ér-

demben nem tér el az egyéb palydkon dolgozdkétol sem.

Ha megnézziik a csaladok belsé szerkezetét, arra fokuszalva, hogy nevelnek-e gyermeket a
megkérdezettek vagy veliik él-e nagysziild, akkor mar latunk jelzéseket a vélemények elmoz-
dulasara. 10%-os szignifikanciaszint mellett a gyermeknevelés mintha elbizonytalanitana a szii-
16ket abban, hogy mekkora rahatasuk van a gyermek fejlédésére (p=0,083; 12=0,007; Mnem ne-
vel=1,9; Mnevei=2,16). Nagysziilok esetében pedig mar egyértelmiien szignifikans is ez a kapcso-
lat (p=0,011; 1?=0,015; Muincs nagyszils=2,09; Myan nagyszilsi=2,55). A generaciok szdma mintha
megndvelné annak az esélyét, hogy a sziilok egyre inkdbb a veliink sziiletett adottsagokban, a
gyermek képességeiben higgyenek, €s kicsit bizonytalanabbul alljanak a sajat lehetdségeik ira-
nyaban. Ezt a sejtésiinket tAmasztja al4 az is, hogy a csalddokon beliili generdciok szdma egye-
diil az 6roklodés hatasait sejtetd ,.képességekkel” all szignifikans linearis korrelacios kapcso-

latban (p=0,003; r=0,140), mig mas tényezokkel nem mutathat6 ez ki.

Erdekes eredményeket hozott a valaszok sszevetése az életkorral is. Minél iddsebb valasz-
adordl van sz0, szignifikdnsan annal nagyobb az esélye annak, hogy higgyen a tanulés sorsfor-
malo erejében (p=0,00; r=0,103), ugyanakkor egyre kevésbé gondolja, hogy az anyagiak ,,meg-
valthatjak™ a kovetkezd generaciot (p=0,012; r=-0,120). A fiatalabbak tehat ,,anyagiasabbak”,
ha a gyermekek jovéjének megalapozasardl van sz, mikozben kevésbé hisznek a tanulas ere-
jében. Erdekes kérdés, hogy emogétt vajon az élettapasztalatok hiany all-e, vagy pedig a gene-

raciok kozotti eltérd kohorszélmények feleldsek-e.

Transzgeneracios mintak

A kérdéivvel vizsgaltuk azt is, hogy vajon a megkérdezettek hogyan tekintenek az egyes
generdciokra, mennyire vonzo szdmukra a nagysziileik, sziileik életformaja, vagy éppen meny-
nyire tapasztalhatd koriikben egyfajta elvagyodas a jovdbe, azaz mennyire gondoljak azt, hogy

a gyermekeikre jobb vilag var, mint a sajat generaciojukra.
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19. tablazat: Mennyire vonz6 a csaladtagok életformaja (nagysziilok, sziilok, gyermekek

generacioja iranyaban) — o6tfokozatu skalan

nagysziilok generacidja | sziilok generacidja | gyermekek generacioja
Atlag 2,87 2,81 3,02
Szobras 1,111 1,167 1,102
Median 3 3 3
Modusz 3 3 3
Terjedelem 4 4 4

A vélaszokbol az latszik (a 3-as, kozEépso érték koriil csoportosultak a véalaszok), hogy nincs
igazi elvagyddas a megkérdezettek korében se a mult irdnyaba, se a jovO irdnyaba, mintha a
tobbség elégedett lenne a helyzetével: akkor sziilettek, amikor sziiletniiik ,,kellett”. A hataro-
zottan ,,elvagyodok™ szama, akik az 5-0s értéket jelolték, minden kategdriaban 30 koriili
(Nnagyszitek=32 f6; nesk=35 f0; ngyermekek=37 6); az adott generaciod életformajanak egyontetii
elutasitoi, akik az 1-es értéket jeloltek, pedig 50 (11,4%) és 76 {6 (17,4%) kozott mozog
(Nnagysziilek=67 f0; Nsiisk=76 fO; ngyermekek=50 6). A valaszadok tehat inkabb elutasitjak mas ge-
neraciok életstilusat, mintsem, hogy szivesen ,,cserélnének” veliik. Ez az eltolédas azonban nem

igazan jelentds, a tobbség inkabb a semlegesebb skalaértékekben gondolkodott.

A kérdés alapjan azt varhatnank, hogy az ,.elvagy6do” valaszadok két nagy csoportba sorol-
hatok, egyrészt vannak ,,multorientaltak”, akik szdmara a sziileik, vagy nagysziileik életmddja
a vonzobb, és vannak olyanok, akik inkabb ,,jovéorientaltak™. Ez azonban nincs igy, mindha-
rom alkérdés pozitivan korrelal egymassal (p=0,00; r=0,317-0,458), ami arra utal, hogy a ha-

tarvonal nem a mult/jovo kapcsan rajzolodik ki, hanem abban, hogy valaki jol érzi-e magat a

crer

A hozzaallast nem befolyasolta szignifikdnsan sem a megkérdezettek iskolai végzettsége,
sem a telepiilés jellege, ahol élnek, és az sem, hogy a human szolgaltatasok mely teriiletén dol-
gozik a valaszado, vagy egyaltalan ehhez a szférdhoz sorolhat6-e a munkakdre. Némileg talan

meglepd, de a gyermek(ek) nevelése sem befolyasolo té-

nyez0, és a csaladdal egyiitt €16 nagysziild Sem modositja az

»elvagyodas” mértékét. Nem a csalddban jelenlévd mintak-
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tol fiigg tehat az, hogy mennyire latjuk vonzénak vagy taszitonak egy masik csaladi generacio
¢letmodjat. Az értékvalasztasaink (csalad, munka, baratok, szabadidg...) szintigy nem befo-
lyasolja az elvagyodasunk mértékét, tehat nem jelenthetjiik ki, hogy azért szeretnénk mas ge-
neraciohoz tartozni, mert a szamunkra fontosabb értekek egy masik nemzedék szamara kony-

nyebben megvalosithatok lennének.

e

toz6 (p=0,00; 1?=0,042). Roménidban (itt sziiletett a legalacsonyabb csoportatlag a hirom ge-
neracios kategoriaban 2,44-es értékkel) és Magyarorszagon inkabb elutasitok a valaszadok, ad-

dig Szlovakiaban és Szerbiaban semlegesek a sziil6k életformaja iranyéaban.

20. tablazat: Mennyire vonzé a sziil6k életstilusa — csoportatlagok (6tfokozatu skalan)

3,5

3,2
3,08
3 2,83
2,44

2,5
1,5
0,5

0

Romania Magyarorszag Szlovakia Szerbia

N

Atlag

[N

Eldézetesen is sejteni lehetett, hogy a valaszok Osszefiiggést mutatnak az életkorral. Az 6sz-
szefiiggés azonban nem erds, és csak két kategoridban all fenn. Az életkor emelkedésével las-
san, de biztosan n6 a nagysziilok és a sziilok életformajanak az elfogadottsaga, vonzereje (nagy-
sziilok életmddja: p=,0,014, r= 0,118; sziilok életmodja: p=0,00, r=0,185), azonban a jovo ge-
jovOorientacid mértéke.

A valaszok alapjan kijelenthetjiik, hogy a valaszadok
tobbsége elégedett a sajat generdcioja ¢letmodjaval, nem ré-

ved a multba, és nincsenek sokan azok sem, akik a jovotol
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varnanak jobbat. Mindez eléggé altalanos jelenség a megkérdezettek korében, amelyen csak kis

mértékben modosit a valaszado életkora és az, hogy melyik orszagban €l.

Négy kérdésiink vonatkozott a szocializacios folyamatokra, kettd arra, hogy mit sajatitottak

el a megkérdezettek a korabbi generacioktol, kettd pedig a forditott szocializacids mechaniz-

musokra vonatkozott, mit adtak tovabb a valaszadok a sajat sziileiknek, illetve mit sajatitottak

el 6 maguk a gyermekeik altal.

Négy olyan teriiletre kérdeztiink rd a nagysziiloktdl, sziiloktdl tanult tevékenységek koziil,

amelyek szorosan kotddnek a haztartashoz, haz koriil teendokhoz: siités, f6zés; haztartasi isme-

retek (takaritds, mosas, vasalds); varras, himzés; kertgondozas.

21. tablazat: Haztartasi ismeretek atvétele a korabbi generacioktol

fé6 | % | kiilonbség (szazalékpont)

Siités, fozés nagysziilok | 259 | 59,3
21,2

sziilok 352 | 80,5

Haztartasi ismeretek | nagysziilok | 185 | 42,3
44,4

sziilok 379 | 86,7

Varras, himzés nagysziilok | 196 | 44,9
-6,2

sziilok 169 | 38,7

Kertgondozas nagysziilok | 263 | 60,2
-2,8

sziilok 251 | 574

A vélaszok azt mutatjak, hogy a siités, f6z¢s és az ltalaban vett haztartasi ismeretek 6 for-

rasa inkdbb a sziil6k generacidja, nem pedig a nagysziiloké. 10 megkérdezettbdl mindkét kate-

goriaban legalabb 8 6 a sziiloktdl vette at a ,,mesterfogasokat”, mig a nagysziiléi hatasok tizbdl

mar legfeljebb csak 4 (haztartasi ismeretek) - 6 ( siités, f6zés

esetében) fonél jellemzdéek. A sziildi hatdsok intenzivebb
volta a héztartasi ismereteknél mutatkozik meg erdteljeseb-

ben, tobb mint 44 szézalékpontnyi kiilonbséggel. Emogott
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vélhetéen a haztartdsi technologidk gyors fejlodése allhat, amellyel a nagysziilok mar kevésbé

tudjak tartani a [épést.

A nagysziildi hatasok, ha csekély mértékben is, két tevékenységnél erésebbek a sziildi hata-

soktol, ez a varrds, himzés, amely a modern korban visszaszoruld otthoni tevékenység, illetve

a kertgondozas.

Négy olyan tevékenységet, ismeretanyagot is megjeldlhettek a valaszadok, amelyek tGlmu-

tatnak a haztartason, haz koriili teend6kon: olvasas szeretete, gyermeknevelés, politikai, illetve

torténelmi ismeretek. Valamennyi teriileten a sziil6i hatdsok az erdsebbek, bar a torténelmi is-

meretek atadasanal mar szinte azonos valaszszamok sziilettek.

22. tablazat: Haztartason tulmutatoé ismeretek atvétele a korabbi generacioktol

fo % kiilonbség
(szazalék-
pont)
Olvasas szere- | nagyszii- | 107 24,5
tete lok 26,1
sziilok 221 50,6
Gyermekneve- | nagyszii- | 128 29,3
lés lok 38,2
sziilok 295 67,5
Politikai isme- | nagyszii- | 29 6,6
retek ok 154
sziilok 96 22
Torténelmi is- | nagyszii- | 138 31,6
meretek ok 0,9
sziilok 134 30,7

Mig a haztartashoz k6tddo ismereteknél 38,7-86,7% ko-

z0tt mozgott a jelolt tevékenységek aranya a valaszadok ko-

rében, addig a nem materialis tevékenységeknél 6,6-67,5%
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kozott valtoznak az aranyok. Ez azt mutatja, hogy a korabbi generacidoknak inkabb a praktikus,
kézzelfoghat6 tevékenységekben van nagyobb szerepe, az immaterialis ismereteknél, tevékeny-

ségeknél a valaszadok inkdbb érzik tigy, hogy a sajat utjukat jarjak.

A korabban emlitett haztartasi ismeretekhez hasonldéan nagy aranyban zuhan 6ssze a nagy-
sziilok mintaad6 szerepe a gyermeknevelésben is, 38,2 szazalékpont a kiilonbség. A hattérben
részben az 4llhat, hogy a nagysziilék nagyon mas korban szocializalodtak, mint a sziilok gene-
racioja, igy az ,,akkor és ott” miikodd nevelési modszerek ma mar kevésbé alkalmazhatok. Ma-
sik oki tényezd lehet, hogy maguk a megkérdezettek is valoszintlileg kevésbé tapasztaltak meg
a nagysziilok nevelési mdodszereit a sajat gyermekkorukban, mint a sziileik altal biztositott csa-

ladi nevelési hatasrendszert.

Feltiind, hogy a politikai ismereteket, nézeteket a valaszadok alapvetden nem a sziileiktol
(96 10, a valaszadok alig 6tode) és kiillonosen nem a nagysziileiktol (29 £6; 6,6%) ,,szerzik be”.
Ez részben a gyorsan valtoz6 kdzép-eurdpai politikai dramlatok, torténésekre vezethetd vissza,
részben pedig arra a sajatossagra, hogy térségiinkben az emberek gyakran elzarkozoak a politi-
kai kérdések tekintetében. A torténelem megismerésének sem a korabbi generaciok ,,szajha-
gyomanya” a fo forrds, a megkérdezettek mintegy 70%-a latja tigy, hogy ezen a teriileten mas

szocializacids, oktatési hatasok a jelentdsek.

Mind a sziil6k, mind a nagysziilok esetében lehetdséget biztositottunk arra, hogy a valasz-
adok ,,egyéb” fontos tevékenységet, értéket, normat is megadjanak, amit elsajatitottak az idd-
sebb generacioktol. Ezzel a lehetdséggel nagysziilok esetében 66-an éltek (15,1%), mig a sziilok
esetében 35 6 (8%). Habar a nagysziilok esetében elég sokan irtdk azt, hogy nem ismerték dket
(14 6), vagy nem jellemzd, hogy érdemben tanultak volna téliik valamit (emdgoétt is allhat az,
hogy nem ismerték dket; 4 £0), igy is tobb valasz sziiletett (48 {0) az ,,egyéb” nagysziil6i hata-
sokra, mint a sziilire (a szliloknél nem volt, aki arrdl irt volna, hogy nem ismerte volna dket,
vagy nem tanult t6liik ,,semmit”). Az ,,egyéb” valaszt is adok 37,9%-a (25 0) irt értékrendbeli
elemeket, pl. sokan irtdk a kitartast vagy a munka és csalad szeretetét. Tovabbi 15 {6 irt még
ehhez kapcsolodo tényezoket, a hagyoményok atvételét (pl. mesék, dalok szeretetét; 9 £6), vagy
hitéletbeli jellemzdket (pl. imadkozas; 6 f0). A tobbiek (8 f6) jellemzden praktikus tevékeny-
ségeket irtak, pl. allatgondozast (4 6), vagy barkacsolast, biciklizést és hasonlo tevékenysége-

ket.

A sziilok esetében bar kevesebb valasz sziiletett, de itt va-
lamennyi szOveges magyarazat konkrét tevékenységre vagy

értékrendbeli elemre mutatott. A 35 széveges valasz 74,3%-
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a (26 f0) vonatkozott valamilyen erkdlcsi értékre (pl. kitartas, becsiilet, emberség), és tovabbi
5 valasz is valamilyen altalanosabb szemléletmodbeli elemre (pl. kritikai szemlélet, ,,széles ra-
latas az élet tobb teriiletére”). A nagysziiloknél adott valaszokhoz képest visszaszorultak a prak-
tikus tevékenységek (2 f0) és a vallas (csak 1 6 irta). Teljesen eltiint a hagyoméanyok atadasa,

¢és egyedil itt irt egy valaszado negativ tapasztalatot: ,,Hogyan ne nevelj gyereket”.

Az, hogy nagysziil6i statuszban 1évé személlyel él-e a valaszado [a ,,nagysziil6” fogalma
valtozhat, attdl fiiggden, hogy a csalad melyik tagjatol szamitjuk a generaciokat], alig befolya-
solja azt, hogy mit tanult a nagysziiloktol, tehat a szocializacids szintér ebben az esetben nem a
kozos haztartas. Két olyan teriilet volt, ahol a nagysziilovel val6 egyiittélés szignifikdnsan be-
folyasolja a nagysziilok iranyabdl kiindul6 szocializaciés folyamatokat, a haztartas (p=0,002;
Cramer’s V=0,146) és az ,,egyéb” kategoridja (p=0,020; Cramer’s V=0,112). A haztartasi is-
meretek atadasat egyértelmiien elésegiti, ha egyiitt €l a nagysziildvel a valaszado6 (26 fonél a
40-bdl), ugyanakkor az ,,egyéb” kategdridban egyenesen legatolta a valaszadast, és csak egyet-
len szoveges valasz sziiletett. Mintha az értékrendbeli, de még a praktikus tudés is némileg
értékét vesztené az egyiittélés soran, ugyanakkor a hattérben az is allhat, hogy a nagysziil6kkel
egyiittéld valaszadok szeretnék kihangsulyozni az egyiittélési helyzet ellenére is fennallo flig-

getlenségiiket.

A sziiloktol valo atvételt pedig végképp nem befolyasolja, hogy ¢él-e iddsebb generacid kép-
viseldje a csaldddal vagy sem, nem volt kimutathat6 egyetlen tényezonél sem szignifikans dsz-

szefliggés.

A gyermek jelenléte tovabb gyengiti a hatasokat. Ha gyermeket nevel a csaldd, akkor a szii-
16k kevésbé figyelnek oda arra, hogy a sajat sziileik hogyan siitnek, fé6znek (p=0,007; Phi=-
0,129 [a negativ kapcsolatok érzékeltetésére a Phi egyiitthatot adjuk meg, amelynek abszolut
értéke — 1évén 2x2-es tablakrol van szo6 — megegyezik a dolgozatunkban altaldban hasznalt
Cramer’s V értékével]), és a torténelmi ismeretekre sem figyelnek mar annyira (p=0,047; Phi=-

0,095). A nagysziilokt6l atsziiremld ismeretekre azonban mar nincs hatasa a gyermekeknek.

Onmagaban az egyiittélés, az életvitelszerii talalkozasok tehat — a valaszadok dnbevallasa

alapjan — onmagukban nem erdsitik fel a szocializacids folyamatokat.

Erdemes egy pillantast vetniink a jeldlt teriiletek szamara

is, amely azt mutatja, hogy a nagysziilok, sziilok generacidja
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az ¢let mekkora teriiletén befolyasolta a valaszadok ismereteit, szocializaciojat.

A kozépértékek azt mutatjak, hogy a megkérdezettek tobbsége jellemzden egy teriilettel tob-
bet jelolt meg a szlilok (m=4,42; Me=4, Mo=4), mint az idoben tdvolabb es6 — nem is feltétlentil
ismert — nagysziil6i generacio kapcsan (m=3,14; Me=3; Mo=3). Ez a transzgeneracios hatasok

egyértelmil gyengiilésére utal.

23. tablazat: Hany teriiletre terjedt Ki a sziil6k és nagysziilok generaciojanak hatasa

(max. 9)
Nagyszii- | Sziilok
16k
Atlag | 3,14 4,42
Szoras | 1,701 1,799
Median | 3 4
Moédusz | 3 4

Mivel a két generacio kapcsan a jelolések szama szignifikansan korrelal egymassal (p=0,00;
=0,303), ezért azt mondhatjuk, hogy vannak, akik ugy érzik, hogy erdsebben hatottak rajuk a
korabbi generaciok — nagysziilok és sziilék egyarant —, masok pedig kevésbé érzik ezeket a
hatasokat. Mivel allhat kapcsolatban ez az érzés? Nem volt kimutathato szignifikans kapcsolat
sem a nemmel, sem az életkorral, sem az iskolai végzettséggel, sem azzal, hogy milyen telepii-

1ésen €l a valaszadd, vagy a human szolgéltatdsok mely teriiletén dolgozik.

Ennek ellenére a sziildi hatasrendszer nagysaga (hany teriiletre terjed ki) nem is teljesen ér-
z€ketlen a kiilsd behatasokra, ugyanis ez csekély mértékben, de szignifikansan fligg az orszag-
t61 (p=0,014; n>=0,024) és attol is, hogy nevelnek-e gyermeket a csaladban (p=0,007; n>=0,017;
a gyermeket neveldk atlagosan kevesebb jelolést adtak, mint a gyermektelenek).

Y V4

(max. 9)

atlag szoras

Szlovakia 4,77 1,821

Magyaror- | 4,46 1,832

szag
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Romania 4,15 1,746

Szerbia 3,6 1,095

A néhany gyengébb Osszefiiggés ellenére is inkabb azt mondhatjuk, hogy a korabbi genera-
ciok fénye (vagy arnya) univerzalisan vetiil a megkérdezettekre, és érdemben nem a vizsgalt
valtozok befolyasoljak azt, hogy a sziil6i, nagysziil6i hatasokat hany teriileten érzékelik a va-

laszadok.

A kérddéivben két kérdés érintette a forditott szocializdciés mechanizmusokat. Az egyik kér-
dés arra vonatkozott, hogy a valaszad6 mit tanult a sajat gyermekeitdl, mig a masik kérdés arra,

hogy 6 mit tanitott a sajat sziileinek.

A gyermekektdl tanult ismeretek kozott 6t elére megadott valasz vonatkozott a modern tech-
nikai eszk6zokre (mobiltelefon haszndlata; k6zosségi oldalon (pl. Facebook) valé megjelenés;
email hasznalata; elektronikus iigyintézés (bank, mobilfeltoltés stb.); érdekes/hasznos webol-
dalak megismerése), ketté a szimbolikus dnkifejezési formakra (61tozkodés, modern széhasz-

nalat), egy pedig a politikai ismeretekre.

A vélaszadok sziilei irdnyaba megnyilvanuld ismeretatado, szocializacids folyamatoknal is
szerepeltek a fenti opcidk, amit — az €letkori sajatossagok miatt — kiegészitettiink még tovabbi
két tétellel, a ,,siités, f0zéssel” €s a ,,haztartasi ismeretekkel (takaritds, mosas, vasalas)”. Mind-
két, a gyerekektdl atvett, mind a sziildknek 4tadott mintdkra vonatkozd kérdésnél lehetdség volt
,»egyeéb” kategoriat is hasznalniuk a valaszadoknak, ahol szovegesen megadhattak egyéb terii-

leteket is. Ezzel szép szammal éltek is a megkérdezettek.

A gyerekektdl tanult, atvett mintazatoknal (kizarva azokat, akik nem nevelnek legalabb egy
gyermeket a csaladjukban, igy N=369) atlagosan 2,28 (s=1,520) valaszt jeldltek meg a megkér-
dezettek, legtobben (N=168) ugyan csak egy valaszt jeloltek, de a medidn igy is mar 2-nél volt.
Sét, voltak, akik batran jeloltek meg teriileteket (ebben szerepet jatszott az is, hogy 5 opcid

vonatkozott az informatikai ismeretekre) és 35 £6 (9,49%) 5-

8 kozotti valaszszamot adott (ebbdl 3 vagy 4 informatikai

terliletet megjeldlve). A valaszadok jelentOs része tehat elis-
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merte azt, hogy a forditott szocializacidos mechanizmusokban akar 6k is lehetnek a ,,fogado fél”.

Minél magasabb a valaszado életkora, annal inkabb érzi ezt (p=0,00; r=0,552).

Ezek az értékek azonban még igy is elmaradnak a sziilok irdnyaban megnyilvanulé ismeret-

atadastol, azaz attol, amikor a valaszado ,,tanitoi” szerepkorben miikodik.

Az atadott mintak szamanal az atlag 2,86 volt (s=1,463), a leggyakrabban el6fordul6 valasz-
szam 2 volt, a median pedig 3-nal taldlhato. A maximum jel6lésszam azonban itt csak 7 volt,
de a legalabb 5 jelolést adok szama mar 60 fore (13,73%) emelkedett. Az eredmény azonban
szorosabbnak tiinik, ha figyelembe vessziik, hogy a tanitéi szerepkornél eleve kettovel tobb

opciod volt megadva (11), bar ennek, mint ezt majd latni fogjuk, nincs gyakorlati jelentosége.

A sziilok irdnyaban megmutatkozo ,,tanitoi” szerepkor is Osszefiigg a valaszado életkoraval,
azonban az 0sszefiiggés forditott (p=0,00; r= -340), azaz az életkor ndvekedésével egyre keve-
sebb tertileten érzik ugy a valaszadok, hogy ismeretatadok lennének a sziileik irdnyaban. A
hattérben tobb tényezd is allhat, az elhunyt sziilokkel kapcsolatos, fokozatosan megkopd emlé-
kektdl kezdve a fiatalabb korosztaly kritikusabb szemléletmoddjan keresztiil az informatikai is-

meretek életkorspecifikus vondasaiig.

A fenti eredmények mindenesetre azt mutatjak, hogy a valaszadok a forditott szocializacios
helyzetekben inkdbb érzik ugy, hogy ,,tanitok”, semmint ,,tanulok™. A kiilonbségek azonban
nem feltétleniil markansak, és sokan hajlandok elismerni azt, hogy a gyermekeiktdl is atvesznek

tudaselemeket, viselkedésmodokat.

Vegylik szemiigyre a vdlaszok belsd szerkezetét is!

25. tablazat: Forditott szocializacios helyzetekben kozvetitett tudas- és viselkedéselemek

atvett (N=369) atadott (N=437)
f6 % | f6 %
mobiltelefon | 149 40,4 | 358 81,9
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kozosségi ol- | 135 36,6 | 218 49,9
dalak

email 0 0 0 0
e-ligyintézés | 76 20,6 | 215 49,2
weboldalak | 149 40,4 | 157 359
oltozkodés | 62 16,8 | 106 24,3
szohaszna- 175 47,4 | 110 25,2
lat

politika 12 33 |67 15,3
egyéb 84 22,8 | 21 4,8
fozés -- -- 0 0
haztartas -- -- 0 0

Az adatsorokbo6l azonnal szembetiinik, hogy egyetlen kivétellel, nincs olyan teriilet, amely
a csaladok tobb mint a felében relevans lenne. A latvanyos kivétel a mobiltelefon hasznalata

(358 16; 81,9%), ahol a vélaszadok inkabb tanitdi a sajat sziileiknek, semmint tanulok.

Jol latszik, hogy vannak ,tabuteriiletek”, amelyekben a forditott szocializacid nincs jelen,
vagy a valaszadok ezt valamiért nem valljdk be. Az egyik az email hasznalata, amelynél nem
volt olyan valaszado6, aki azt jelolte volna, hogy annak hasznélatat a gyermekeitdl tanulta, de

még azt sem, hogy 6 lett volna a sziilei ,,tanitoja”.

A sziil6kre irdnyul6 hatdsoknal a kiilon kiemelt f6zést és haztartast szintén senki nem jelolte.
Kézenfekvd valasz lehet erre, hogy a sziil6i generacio hatésa til erds a ,,fiatalok™ irdnyéaban, és
ezért a forditott szocializacidonak nincs jelentdsége. A hattérben ugyanakkor még két, akar egy-
mast erdsitd tényezot is sejtiink: egyrészt a (nagy)sziilok generécidja ellenall a hatasoknak, ne-
hezen hajlandé 1) fogdsokat elsajatitani a konyhdban, példaul szamukra esetleg mar tal idegen
egy-egy reformkonyhai megoldas. A masik, hogy ez a teriilet ténylegesen is ,,tabu” a valasz-
adoknak: a haztartas olyan teriilete az életnek, amelyben ,,ta-

nitonak” lenni tiszteletlenség lenne a sziilok iranyaban.
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5. abra: A gyermekektdl atvett, illetve a sziiloknek atadott tudaselemek relativ gyakori-
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A modern szohaszndlat az, amit a valaszadok leginkabb atvettek (175 6; 47,4%) a gyerme-
keiktdl, ugyanakkor a sajat hatasaikat kevésbé tartjak erésnek a sziileik iranyaban (110 £6;
25,2%). Ezutan a digitalis vilag néhany komponense (mobiltelefonhaszndlat, érdekes webolda-

lak megismerése, kozosségi oldalak hasznalata) kovetkezik 40% koriili gyakorisaggal.

Erdekes eredmény az elektronikus iigyintézésé, ahol a megkérdezettek 20,6%-a vallotta be,
hogy gyermekétdl tanult, ugyanakkor majdnem fele (49,2%) a sziileik irdnyaban volt kdzvetitd.
Ez arra utal, hogy ezen az igazan fontos, ¢életvezetési hatékonysagot kdzvetleniil érintd teriileten
a valaszadok autonomak, vagy legalabbis szeretnének annak tiinni. Latvanyos a politika ala-
csony jelolése is (gyermekeik hatottak ra: 3,3%; sziileikre hatottak: 15,3%). Ez a valaszadok
egy részénél valdszinilileg magyarazhat6 a korabban mar emlitett, térségiinkre jellemzd apoliti-
kus magatartassal, illetve azzal is, hogy a politikai nézetek sokkal bebetonozottabbak mas terii-
letekhez képest. Felmeriilhet még az is, hogy a valaszadok szerették volna kihangsulyozni, hogy
politikai kérdésekben szuverének, és nem hagyjak magukat befolyasolni a kevesebb élettapasz-

talattal rendelkez6 generaciok altal.

A (nagy)sziilok iranydban torténd tudasmegosztasban nem sziiletett igazdn meglepd ered-

mény (a 0 jelolést kapott elemek kivételével): leginkdbb a

digitalis vilag rejtelmeiben segitik a megkérdezettek a szii-

leiket.
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A gyermekektdl atvett ismeretek, viselkedéselemekbdl (N=369) kettd volt, amely szignifi-
kéans, vagy kozel szignifikdns kapcsolatban all az orszaggal, egyrészt a mobiltelefon hasznalata
(p=0,012; Cramer’s V=0,172), masrészt a kozosségi média rejtelmeinek a megismerése kap-
csan (p=0,058; Cramer’s V=0,142). Leginkabb Magyarorszadgon (78 {0, 45,88%) ¢és Szlovaki-
aban (38 16; 42,70%) tdmaszkodnak a megkérdezettek a gyermekeikre a ,,mobil” kapcsan, Ro-
manidban ez az ardny ugyanakkor ez érezhetden alacsonyabb (31 6; 34,07%). Az atlagéletkor
Magyarorszagon és Szlovakidban magasabb (=43 év), mint Romanidban (=39 év), am ez nem
tul jelentds ahhoz, hogy valodi magyarazotényezo legyen. Ugyanez a tendencia figyelhetd meg
a k6z0sségi média hasznalataban is, ahol szintén Magyarorszag (71 £6; 41,76%) és Szlovakia
(35 16; 39,33%) ,,viszi a primet”, mig Romanidban észrevehetéen alacsonyabb a gyermekek

szlleikre torténd behatasa (25 £6; 27,47%).

A ,tanul6i” szerepkorbdl atlépve a ,,tanitoi” szerepkorbe, mar csak egy esetben mutathato ki
szignifikans Osszefliggés az orszaggal, ez pedig a kozdsségi oldalak hasznalata (p=0,001;
Cramer’s V=0,198). Azonban az ,,atadas” kapcsan megfordul az eddigi tendencia: Magyaror-
szag (97 16; 45,97%) és Szlovakia (42 £6; 40,78%) tovabbra is egyiitt mozog, a romaniai va-
laszadokra azonban egyértelmiien nagyobb aranyban jellemz6 (63 £6; 61,17%), hogy a sajat
szlileiket segitenék ezen a teriileten. Ezek az eredmények azt sugalljak, hogy a romdniai véalasz-
adok autonémabbak, vagy autondmabbnak szeretnek mutatkozni a két legmodernebb teriileten
(mobiltelefon, kozosségi oldalak), mint a magyarorszagi vagy szlovakiai valaszadok: nem any-
nyira szorulnak ra a fiatalabb korosztaly segitségére, ugyanakkor intenzivebben segitenek az

1d6sebbeknek.

A telepiilés jellegével a politikdhoz vald hozzaallas all szignifikans kapcsolatban, mind a
»tanuldi” szerepkorben (p=0,00; Cramer’s V=0,253), mind a ,,tanit6i” szerepkdrben (p=0,00;
Cramer’s V=0,228). Mind a két szerepkdr esetében azt latjuk, hogy a kdzség — varos — megye-
székhely viszonylatdban folyamatosan csékken a forditott szocializacié mértéke (minél na-
gyobb telepiiléstipusban él valaki, annal kevésbé gondolja, hogy befolyasoljak a gyermekei po-
litikai nézeteli, illetve 6 befolyasolja sziilei politikai nézeteit), majd a févaros esetében éles for-
dulat kovetkezik, és megugrik az egymasra hatas gyakori-

saga (mind gyermek-valaszado, mind valaszado6-sziil6 vi-
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szonylatban). A ,,politikat” azonban kevesen jelolték mindkét viszonylatban, ezért az alacsony

cellaértékek Ovatossagra intenek.

Volt még egy szignifikans kapcsolat a telepiilés jellegével (p=0,049; Cramer’s V=0,148),
méghozza a gyermek-valaszadd viszonylatban az ,,egyéb” kategoria esetében. Ez a kategoria
azonban tul szines ahhoz, hogy monolitikus toémbként értelmezziik az eredményt; az ,,egyéb”

valaszokra a késdbbiekben még kiilon visszatériink.

A véalaszadok iskolai végzettsége nem befolyasolja azt, hogy mennyire nyitott valaki a gyer-
mekei altal kozvetitett informacidkra, vagy mennyire szorul ra a segitségiikre. A valaszadok
sajat szilileik iranyaban torténd ismeretkozvetitését azonban mar valoszintileg befolyasolja,
méghozza a k6zosségi oldalak hasznalata kapcsan (p=0,002; Cramer’s V=0,217). Valamennyi
(5 16) szakmunkas végzettségli valaszado segitette a sziileit a kozosségi média hasznalataban,
az érettségizettek 35,1%-a segitett ezen a terlileten, mig a legalabb diplomaval rendelkezok
51,35%-a. A szakmaval rendelkez6 valaszadok esetében valdsziniileg a sziildk is alacsonyabb
iskolai végzettségiiek, ezért igényelhették a segitséget, mig a diplomésok esetében lehetséges,
hogy az atlagos hasznalaton tulmutatd lehetéségek, szempontok tovabbadasa emelte meg a re-

lativ gyakorisagot az érettségizettekhez képest.

A valaszadok hivatasteriiletének vizsgalata érdekes, elgondolkodtatd eredményeket hozott:
tobb tertilet is Osszefiiggésben all a forditott szocializdcids mechanizmusokkal. Ha a gyerme-
kektdl, fiatalabb generaciot atvett ismereteket vizsgaljuk, akkor megallapithatd, hogy szignifi-
kans 0sszefliggés van a mobilhasznalati ismeretek atvételével (p=0,00; Cramer’s V=0,350), a
kozosségi oldalak hasznalataval (p=0,005; Cramer’s V=0,298), de még az elektronikus iigyin-
tézéssel is (p=0,006; Cramer’s V=0,296). Mindharom kategdriaban a pedagogiai intézmények
vezetdi bizonyultak a leginkabb nyitottnak (emogott természetesen €letkori tényezok is allhat-
nak), mikdzben az iskola el6tt pedagdgiai palyakon (kisgyermekneveld, 6vodapedagogus) moz-
g0k is rendre tobb segitséget igényeltek, mint az iskolaban dolgozé tanarok, tanitok. A nem
human szolgaltatasi palydkon dolgozok az elsd két kategoridban rendre a ,,sereghajtok” kozé
tartoztak az egyetemi oktatokkal egyiitt — 6k igényelték a legkevésbé a fiataloktol a segitséget,
de még az elektronikus ligyintézésnél is egyértelmiien a ,,mezOny masodik felébe” tartoznak.
Ugy tiinik tehat, hogy a human szolgaltatasi palyakon dolgozok (leginkabb az egyetemi oktatok

kivételével) vagy kicsit felkésziiletlenebbeknek érzik magu-

kat a modern technolégiai teriileteken, vagy pedig természe-

tesebb szamukra, hogy a fiatalabb generaciotol igényeljenek
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segitséget — esetleg mindkét tényezd egyszerre jatszik szerepet a folyamatokban.

Volt még két teriilet ugyan, amely szignifikans Osszefiiggést mutatott a hivatasteriiletekkel,
a ,,politika” és az ,,egyéb” (p=0,001; Cramer’s V=0,315) kategoriaja, azonban elsé esetben a
nullas cellaértékek miatt kell biztonsaggal nem értékelhetd az Gsszefliggés, a masik esetben

pedig a kategoria szinessége, valtozatossdga miatt nehéz megalapozott kapcsolatokra ramutatni.

A valaszadok munkdja a sajat sziileik irdnyaban megmutatkozé ismeretatadas kapcsan mar
egyik kategdéridban sem mutatott sziginfikans Osszefiiggést, igy a hivatasnak az iddsebb gene-

racio irdnyaban torténd forditott szocializaciora nincs érdemi rahatéasa.

Ha az egyes teriileteket megnézziik, akkor 6sszefoglaloan a kovetkezoket allapithatjuk meg:
az orszag befolyasolo tényezd abban, hogy a mobiltelefonhaszndlatban és/vagy a kdzosségi
média hasznalataban mennyire gyakori a forditott szocializacio. A telepiilés jellege a politikai
ismeretek, eszmék generaciokozi terjedésére hat ki. Az iskolai végzettség a kozdsségi média
hasznalatanak megtanitasaban jatszhat szerepet, a hivatas pedig a mobiltelefon — kozosségi mé-
dia — elektronikus iigyintézés harmasaban jatszhat szerepet. Ezek alapjan ugy tlinik, hogy az
0ltozkodés és a szohasznalat nem olyan teriiletek, amelyek érzékenyek lennének az eldbb fel-

sorolt (orszag, telepiilés, iskolai végzettség, munkateriilet/hivatas) kemény valtozokra.

Az, hogy a csaladdal él(nek)-e a nagysziilo(k) két teriileten befolyasolja szignifikansan a
valaszadok sziilei irdnydban megnyilvanulé forditott szocializaciés mechanizmusokat. Egy-
részt a szo6haszndlat dtaddsat konnyiti meg (p=0,023; Cramer’s V=0,108), masrészt a mobil-
technologia atadasat (p=0,007; Cramer’s V=0,126). Az a tény, hogy nevel-e gyermeket egy
csalad, vagy sem, nem befolyasolja szignifikansan a (nagy)sziilék irdnyaban megnyilvanul6
szocializ4cids hatasokat (tehat példaul nem teszi még intenzivebbé a ,,modern” széhasznalat
atadasat).

Korabban mar lathattuk, hogy az életkornak mekkora szerepe van abban, hogy hany tertile-
ten hajlamosak a valaszadok atvenni, illetve atadni az ismereteket mas generacioktol/nak. Az
életkor szinte valamennyi teriileten szignifikansan befolyasolja a forditott szocializaciot — az

¢letkor a valddi Jolly Joker a folyamatokban.
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26. tablazat: A gyermekektol valé atvétel osszefiiggései az életkorral (N=369)

Wilks" | Sig. nem jelolte | jelolte (at- | tendencia
Lambda (atlagélet- | lagéletkor)
kor)

mobiltelefon | 0,778 0,000 {389 47,22 +
kozosségi ol- | 0,722 0,000 | 38,79 48,28 +
dalak
e-iigyintézés | 0,758 0,000 | 40,09 50,63 +
weboldalak | 0,868 0,000 | 39,67 46,09 +
oltozkodés 0,976 0,003 | 41,66 45,26 +
szOhasznalat | 0,998 0,381 |41,89 42,68 +
politika 0,968 0,001 |41,98 50,67 +
egyéb 0,892 0,000 |43,81 37,02 -

A kétvaltozos diszkriminanciaelemzés szignifikdns dsszefiiggést mutatott ki a mobiltechno-

logia, kozosségi oldalak hasznélata, e-ligyintézés, érdekes weboldalak megismerése, de még az

oltozkodés és a politikai ismeretek terén is az életkorral: az idsebb valaszadok inkébb hajla-

mosabbak ezeken a teriileteken atvenni ismereteket, viselkedésmodokat, mint a fiatalabb sziilok

(ebben természetesen szerepet jatszik a nevelt gyermekek ¢€letkora is). Elsdsorban az informa-

tikai terlileteken er6sebbek ezek a hatasok (a Wilks” Lambda értelmezése forditott, az 1-hez

kozeli értékek gyengék). A szignifikéns teriileteken egyediil az ,,egyéb” kategoriaja az, ahol

megfordul ez az életkori tendencia €s azt tapasztalhatjuk, hogy a fiatalok az aktivabbak, ¢€s irtak

egyéb, fel nem sorolt teriileteket 1s: 6k nem az informatikat, vagy a kisgyermekiik 6ltozkodési

stilusat ,,veszik 4t”, hanem mas dolgokat sajatitanak el a gyermekek vilagabol.

A (nagy)sziilok irdnyaban megvaldsuld ismeretatadas mar kevésbé gyakori és kevésbé erds

Osszefliggést mutat az életkorral, de itt is szamos szignifikédns jellegzetesség mutathat6 ki.
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27. tablazat: A sziilléknek valé ismeretatadas dsszefiiggései az életkorral (N=437)

Wilks" | Sig. nem jelolte (at- | tendencia
Lambda jelolte | lagéletkor) | (atlagélet-
kor)
mobiltele- | 0,921 0,000 |48,51 |41,45 -
fon
kozosségi | 0,803 0,000 |47 38,42 -
oldalak

e-tigyinté- | 0,959 0,000 |44,66 |40,73 -

z€s

weboldalak | 0,919 0,000 |44,79 |39,04 -

oltozkodés | 0,999 0,514 42,89 |42,19 -

szOhaszna- | 1 0,816 42,66 42 91 +
lat

politika 0,971 0,000 42,02 46,61 +
egyéb 0,992 0,065 |4253 |46,52 +

A vizsgalt nyolc teriiletbdl 6t esetében mutathat6 ki szignifikans 0sszefiiggés az €letkorral
(az el6z06 kérdésnél ez még hét volt). Az Osszefiiggések valamennyi informatikai teriiletet érin-
tik, illetve a politikat. A vélaszado életkora azonban nem mddosit érdemben az 6ltozkodés, a

szbhasznalat és az ,,egyéb” tényezok atadasi gyakorisagan.

Az informatikai teriileteken az életkori tendencia inkabb az, hogy az idésebb valaszadok
kevésbé¢ jatszanak/vallalnak szerepet az ismeretatadasban a sajat sziileik irdnyéaban, és a fiata-
labbak mutatkoznak aktivabbnak. Ez nem meglepd, hiszen az id6sebb valaszadok is gyakrab-
ban szorulnak a gyermekeik segitségére: aki a forditott szocializaciéos mechanizmusoknal (az
informatikai elemeknél) a gyermekeire tdmaszkodik, 6k (a weboldalak kivételével) szignifikan-
san kevésbé aktivak a sajat sziileik ,,informatikai tovabbkép-

zésében”.
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28. tablazat: Informatikai ismeretek atvételének és atadasanak osszefiiggései

Phi Sig.

mobiltele- |-0,111 | 0,033

fon

kozosségi -0,283 | 0,000
oldalak

e-ligyinté- | -0,124 | 0,017

zés

weboldalak | -0,054 | 0,299

A politika viszont inkébb az iddsebbek ,,sportja”, a fiatalabb valaszadok kevésbé vesznek

részt a sajat sziileik politikai nézeteinek formalasaban.

A valaszadok mintegy 6tode kihasznalta az ,,egyéb” kategoria lehetoségét is, és szovegesen
is megfogalmaztak plusz teriileteket, ahol atvesznek valamit a gyermekeiktol (84 6; 22,8%),
vagy pedig — a kovetkez6 kérdésnél — alacsony gyakorisaggal ugyan (21 £6; 4,8%), de atadnak

a sajat sziileiknek.

29. tablazat: A gyermekektél atvett ,,egyéb” elemek (N=84 £6)

fo %

nem érdemi a | 33 39,29
valasz

tiirelem 14 16,67
szeretet, elfoga- | 10 11,90
das

onismeret 4 4,76
anyanak lenni | 3 3,57
jatszani 4 4,76
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vilagnézet meg- | 3 3,57
valtozasa

valamilyen tu- |3 3,57
das

egyéb 10 11,90

A 84 valaszbol csak 51 volt érdemi informécio, a fennmaradé 33 {6 (kozel 40%-a az ,,egyéb”
valaszt adoknak) valamilyen formaban azt jelezte, hogy nem volt ilyen teriilet (pl. arrol irt, hogy
még kicsik a gyermekei). Az 51 {6 donto tobbsége az érzelmi intelligencia fejlddését emelte ki,
pl. tiirelemre, szeretetre, elfogadasra tanitotta 6ket a gyermek, hozzasegitette ket ahhoz, hogy
»anyava valjanak”, fejlesztette az onismeretiiket a gyermek, segitett nekik ,,vilaglatast”, pers-
pektivat valtani (pl.: ,,Racsodalkozas a vilagra”), illetve 4 6 emelte ki, hogy ,,jatszani” tanitotta
oket a gyermekiik. Mindossze 3 6 irt valamilyen kognitiv, vagy praktikus tudaselemrol (angol
nyelv, ,,Elektromos kisautd hasznélata”, ,,modern széhasznalat”), tehat ezeken a teriileteken
nem érzik Ugy a sziilok, hogy érdemben van mit/volt mit a kordbban felsorolt teriileteken tal-
menden elsajatitani a gyermekiiktdl. Erdemes megjegyezniink, hogy voltak néhanyan, akik nem
nevelnek gyermeket a csaladjukban, de az ,,egyéb” kategériahoz Ok is irtak elemeket, amit gye-

rekektdl vettek at, és tobben miivészeti tevékenységeket (pl. zene) irtak.

A fennmarad6 10 {0 is altalaban érzelmekre iranyulo, vagy érzelmileg toltott szoveges vala-
szokat irt, pl. ,,Milyen fontos az dlelés”; ,,Kidllni magamért és sohasem feladni”. A praktikus
elemek koziil pedig megjelent a hatékonyabb idébeosztas és a sportolas is. Osszességében azt
mondhatjuk, hogy a gyermeknevelés soran megtapasztalt forditott szocializacios hatasokban a
véalaszadok egy része feltétleniil érzékeli azt, hogy nem csak kognitiv, de emotiv elemek for-
malddasa, esetenként atvétele is torténik. Az emociok észlelése azonban a ndi valaszadokra
jellemzd. A teljes minta 22 gyermeket nevel0 férfi valaszadojabol 7 férfi adott szoveges valaszt
1s, amibdl csak egy volt érzelmi jellegii: ,,a gyereknevelés tiirelemre tanitott”. A tobbiek a ko-
vetkezOket irtak: ,,Jatszani”, ,,Jatékok”, ,,Vilagnézet”, ,,Nem tudom megfogalmazni”, ,,Még tul
kicsik”, és volt egy dnmagaban all6 nagy A-betlink is valaszként: ,,A”. Az ,,egyéb” kategoria
szoveges valaszainal mintha tetten érhetd lenne az, hogy a

férfiak kevésbé szeretnek érzelmekrol beszélni, irni.

A sziil6k iranyadban megnyilvanuld ,tanitéi” szerepkor-

ben joval kevesebb ,,egyéb” valasz sziiletett (21 6), bar az
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érdemi informacidkat nem tartalmazé valaszokkal itt mar alig taldlkozhattunk (egyetlen valasz-
ado¢ irta azt, hogy ,,Semmi”), illetve volt egy valaszado, aki valdszintileg félreértette a kérdést,

magara vonatkoztatta (,,Nem volt internet. Tanultam.”).

A valaszadok jelent6s része (9 0) itt is az érzelmi intelligencia teriileteirdl irt: ,,Haladni a
korral,egymas megértése”; ,,egymasra figyelést, iinnepelni, nyilt kommunikaci¢”; ,,Rugalmas-
sdg, megengedes, valtozas és fejlodés szeretetete”; , kitartds”; ,,hogy ne ragadjon a multba. En-
gedje el ami mar nem szolgélja az egészségét”; ,,[ Orientalista receptek], gyermek 1élektan, sze-
retet”; ,,Er0 kitartas”; ,,Gyengédség,érzelmek kimutatdsa”; ,,emberi kapcsolatok kezelése”. A
valaszok masik nagy csoportja a modern technikai eszkdzokre vonatkozott (5 16): ,,Vezetékes
telefon hasznalata”; ,,A korabeli "uj" elektromos eszk6zok hasznalata.”; ,,A tehnika fontosaga”.
Esetleg idesorolhaté még a korabban emlitett ,,Nem volt internet. Tanultam.” is (feltételezve,
hogy csak pontatlanul fogalmazott a valaszadd), vagy a ,Minden mondern dolog
megismerteteseben” valasz is. Ketten irtak egészséges életmdddal kapcsolatos ismereteket, de
megjelentek egyéb életvezetéssel kapcsolatos ismeretkorok is, pl.: ,,Pénzzel vald helyes gaz-
dalkodas”; ,,Fozes, takaritas, tanulas”; ,,Minden mas ismeret ami szliséges a napi ¢€letvitelhez”.
Egy esetben sziiletett olyan valasz, amely kevésbé praktikus, ,,kognitiv” teriiletre utal: ,,Nép-

rajzi, [pedagdgiai] témakdr”.

Az ,.egyéb” vélaszok attekintésébdl levonhatjuk azt a kovetkeztetést, hogy a forditott szoci-
alizacios folyamatokban (mindkét szerepkorben!) jelen vannak az emotiv-konativ elemek is, a
sziilok irdnyaban pedig szdmos praktikus, €letvezetéssel kapcsolatos tudas/képességteriilet is

azonosithato.

Tobbgeneracios programok jo gyakorlatai

A valaszadok koriilbeliil kétharmada szamolt be tobb generaciora kiterjedd munkahelyi
programokroél, akar a dolgozdk korét érintéen (278 6; 63,6%), akar a kliensek (pl. nevelési
intézmények esetében a gyermekek sziileit, nagysziileit bevonz6 programok) viszonylatdban
(291 16; 66,6%). A fennmaradd egyharmad, gyakran kezdte ugy a szoveges valaszat, hogy ,,saj-
nos” nincsenek ilyen programok naluk, ami arra utal, hogy
ezekben az esetekben is meg lenne az igény a generaciokozi
tevékenységekre, azonban valamiért ezek mégis hidnyoznak

az adott munkahely, intézmény programkinalatabol.
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A valaszokban kimutathato egy 5% koriili szignifikanciaszinten mozgd dsszefiiggés azzal,

hogy az online kérddivet kitolt személy melyik orszdgban él. Dolgozdk esetében az Gsszefiig-

gés még az 5%-os szinten beliil van (p=0,047; Cramer’s V=0,135), mig kliensek esetében na-

gyon kis mértékben, de mar kiviil esik rajta (p=0,055; Cramer’s V=0,132). Mindkét esetben a

tendencia azonban azonos. Generaciokozi programokban Szlovékia a leggazdagabb, melyet

Romania, s végiil Magyarorszag kovet.

30. tablazat: Generaciokozi programok gyakorisaga orszagonként

dolgozoknak klienseknek

van (f6) | van (%) | van (f6) | van (%)
Magyarorszag | 122 57,82 132 62,56
Romania 71 68,93 72 69,90
Szlovakia 74 71,84 |77 74,76
Szerbia 11 55,00 |10 50,00

Mind a dolgozoknak (p=0,001; Cramer’s V=0,291), mind a kliensekkel, klienseknek szer-

vezett (p=0,00; Cramer’s V=0,358) generaciokozi programok egyértelmii, szignifikdns Ossze-

fliggést mutattak a valaszadok beosztasaval, munkahelyével.

31. tablazat: Generaciokozi programok szervezése munkakoronként (csokkené relativ

gyakorisagi sorrendben)

programok dolgozoknak

programok klienseknek

munkakor/beosz- | van van 0ssze- munkakor/beosz- | van van 0ssze-
tas (f6) | (%) | sen (f6) tas (f6) | (%) | sen (f6)
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o6vodapedagdgus 78 81,2 | 96 ped. intézmény ve- | 19 95,0 | 20
5 zetdje 0

tanitd 27 79,4 | 34 o6vodapedagdgus 80 83,3 | 96
1 3

ped. segitd 6 750 |8 tanito 26 76,4 | 34
0 7

nincs valasz 2 66,6 |3 ped. segitd 6 750 |8
7 0

pedagogus 18 66,6 | 27 pedagogus 20 74,0 | 27
7 7

egészségiigyi dol- | 8 66,6 |12 egyéb vezetd 34 73,9 | 46

g£0z0 7 1

ped. intézmény ve- | 13 65,0 |20 szocialis szféra 17 68,0 | 25

zetdje 0 0

egyéb vezetd 28 60,8 | 46 egyéb pedagdgus | 5 62,5 |8
7 0

tanar 21 58,3 | 36 tanar 22 61,1 | 36
3 1

egyetemi oktato 8 57,1 | 14 kisgyermekneveld | 6 60,0 | 10
4 0

egyéb, nem peda- | 31 55,3 | 56 egyetemi oktatd 7 50,0 | 14

gogusi palya 6 0

egyéb, nem beazo- | 17 53,1 | 32 gyogypedagogus 5 50,0 | 10

nosithato 3 0

kisgyermekneveld | 5 50,0 |10 egyéb, nem peda- | 26 46,4 | 56
0 gogusi palya 3
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egyéb pedagdgus | 4 50,0 |8 egészségiigyi dol- | 5 416 |12
0 20z06 7

szocialis szféra 10 40,0 | 25 egyéb, nem beazo- | 13 40,6 | 32
0 nosithato 3

gyogypedagogus 2 20,0 |10 nincs valasz 0 0,00 |3
0

A valaszokbol az rajzolodik ki, hogy a legaktivabbak az évodapedagdgusok ¢és tanitdk (in-
tézményei) a programszervezésben. A tanitott didkok életkoranak emelkedésével azonban
csokken az aktivitas. Erdekes megfigyelniink, hogy ugyanakkor a legkisebbekkel foglalkozo
kisgyermekneveldk aktivitdsa sem magas, a sajat maguknak szervezett generaciokozi progra-
mokban még az egyetemi szféraban dolgozodkat is alulmuljak. Mindkét programkategdriaban
(dolgozoknak/klienseknek szervezett programok) a sereghajtok koz¢e tartoznak a gyogypedago-

gusok.

Az egészségiigyi intézményekben dolgozok sajat maguknak (dolgozdknak) viszonylag szi-
vesen szerveznek tobb generdciot megmozgatod csaladi programokat, azonban a klienseiknek
mar kevésbé. Ez jol mutatja, hogy az egészségligyi intézmények kapcsolattartasa a klienseikkel
joval formalisabb, mint azt a nevelési-oktatasi intézményeknél megszoktuk. A szocialis szféra-
ban pedig pont forditott hangsulyokat tapasztalhatunk: a dolgozok magukat mintha , kevésbé
szeretnék”, és alig szerveznek a dolgozoknak generaciokozi programokat, ugyanakkor a klien-

seknek szervezett programok esetében mar a nevelési intézmények aktivitas-szintjét mutatjak.

A vélaszokbol kirajzolodik, hogy a nem human szolgéltatasi szférdkban is szerveznek gene-
raciokozi programokat, azonban ezek csak az intézmények, munkahelyek mintegy felére lehet
igaz, igy ezek a hivatasteriiletek erételjesebben raszorulhatnak a kapcsolédo szakmai, esetleg

anyagi timogatasra.

Szignifikans az Gsszefliggés azzal is, hogy milyen fenntartasu intézményrdl beszéliink (dol-
gozoknak szervezett programok esetében: p=0,004;
Cramer’s V=0,187; klienseknek szervezett programoknal:

p=0,00; Cramer’s V=0,330).
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32. tablazat: Generaciokozi programok szervezése kiilonb6zo fenntartok esetében

dolgozéknak klienseknek
van (f6) | van van (f0) | van
(%) (%)
allami 149 65,93 154 68,14
onkormany- | 81 64,80 97 77,60
zat
egyhaz 10 100,00 | 10 100,00
civil szerve- | 8 72,73 |9 81,82
zet
egyéb 30 46,15 21 32,31

A generaciokozi programokra egyértelmiien az egyhazak figyelnek oda a leginkdbb, mind a
dolgozok esetében, mind a kliensek esetében a valaszadok 100%-a beszamolt szervezett prog-
ramokrol. Ezt kovetik a civil szervezetek, amelyek koriilbeliil hdromnegyedére jellemzok ilyen
jellegli aktivitasok. Valamivel elmaradva t6liik kovetkezik az allami-6nkormanyzati ,,tomb”,
ahol a legkevésbé tlinnek motivaltnak a dolgozok a generaciokdzi programok szervezésére. Azt
azonban meg kell emliteniink, hogy mig az allami fentartok esetében mindkét kategoriaban
jellemzo6 a viszonylag passzivabb hozzaallas, addig az 6nkorményzati intézményeknél a klien-
sekre iranyuld programok aranya megnd, amely arra utalhat, hogy a fenntart6 lokalis tarsada-

lomba val6 bedgyazottsaga motivalo eréként hat.

A munkaviszony hossza pozitivan befolyasolta azt, hogy irt-e j6 gyakorlatot a valaszado
(dolgozdi programok esetében: p=0,038, 1?=0,099; klienseknek szervezett programoknal:
p=0,002, n?=0,145): ez arra utal, hogy a hosszabb ideje egy intézménynél dolgozok jobban

ralatnak a programkinalatra.

A szoveges valaszokban szdmos, ardnylag ismert, gyak-

ran hasznalt (tovabbiakban: tipikus) generaciokat 6sszehozd

metodust, programot neveztek meg a kérddivet kitdltok. A
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dolgozdknak és a klienseknek szervezett programokban szamos atfedés volt (altalaban lehetsé-
ges ugyanazt a programot kiilon megszervezni a dolgozoknak és a klienseknek is, illetve a prog-
ramok egy része egyszerre lehet nyitott mindkét célcsoport eldtt), ezért a tovabbiakban egyiit-

tesen mutatjuk be a szoveges valaszokat.
A kovetkez0 ,tipikusnak™ nevezhetd programokkal talalkoztunk a szoveges valaszokban:

Kirandulas valahovd, és az ezzel analog valaszok (pl. ,,buszkirandulas”, ,,dolgozo6i kiran-
dulas”, ,,allatkerti program”, ,,botanikus kert latogatasa”, ,,tarazas”, ,,k6zos sziil6-gyermek ki-

randulasok”, ,,strandolas”, ,,csaladi piknik” stb.).

Részvétel kiilonbozo kiilsé helyszineken zajlo kulturalis programokon, amelyben elsdsor-
ban a szinhaz (kiilon is nevesitve a ,,gyerekszinhazi eléadasok’), mozi, koncert harmassaga
jelenik meg. Erdekes azonban, hogy sporteseményekre, mizeumokba vagy kiallitasokra nem
igazan jarnak kozosen a megkérdezettek, noha szervezni (1asd késébb), szerveznek ilyen prog-

ramokat az intézménytikbe.

Maguk az intézmények is szerveznek ,,belsé” kulturalis-, és sportprogramokat, amelye-
ken tobb generacid is részt vesz. Ha nem szamitjuk pl. az linnepeket (lasd késdbb), akkor is
igen széles a programok skalaja. Egyrészt megjelennek a fenti kulturdlis programok ,,hazi val-
tozatai” is: hangversenyt tartanak az intézményben (vagy akar konnyedebb ,,esztradmiisort™),
megjelenik a filmvetités (,,mozivetités tornateremben”), de a dramatikus tevékenységek is jelen
vannak (pl. ,,szinhazi est”, ,,(pedagdgusok, mint amatér szinjatszok) eléadasa”). A paletta azon-
ban itt mar szinesebb, megjelennek a sportesemények (pl. ,,sport”, ,,sportversenyek”™, ,,sportren-
dezvények”, ,,sportdélutan”, ,,sportnap”, ,,oviolimpia”, ,,aerobic nap”, ,,focitorna”), kiallitadsok
(,,kiallitas”, , kardcsonyi kidllitas™) is. Tobb valaszadonal szerepelt az altalanosabb tartalmu
Kulturdlis gala” (esetleg ,,Gala miisor”, ,,Adventi gala”), ,.kulturalis rendezvények” kifejezés
is.

A valaszok igen komoly szeletét jelentik a kiilonb6zd iinnepek, iinnepségek intézményen
beliili megtartasa, esetenként kiilsé programokon valo részvétel. A megnevezett linnepi tevé-
kenységek nagyrésze egyhazi linnephez kapcsolodik. Kiilondsen népszeriiek a karacsony kor-
nyéki programok (jellemzden ,,adventi gyertyagyujtas”, hangverseny, ,,Adventi est”, ,,Adventi
Jjatsz6haz”, vasar, borze), husvétkor pedig a tojasfestéshez
kapcsolodd programok. De megjelent a piinkdsd is (,,hus-

véti, plinkosdi életképek™), vagy az ortodox Djurdjevdan.
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Szamos olyan {innepet is felsoroltak a valaszadok, amelyek egyhazi eredetiiek ugyan, vagy
kapcsolodnak az egyhazi tinnepkorhdz, de napjainkra erésen szekularizaloédtak. Nagyon nép-
szeri a Mikulés, amelyet a volt szocialista orszagokban Télapoként is emlegetiink (tdbben is
ugy irtak, hogy ,, Télapdvaras”). Ehhez kapcsolddo specialis program a ,,Mikulas kisvonat” volt
a valaszokban. A Mikulashoz hasonldan gyakori volt a farsang is a valaszokban, amelyre idon-
ként valosziniileg mas elnevezésekkel is utaltak a valaszadok, mert olyan kifejezésekkel is ta-
lalkozhattunk, mint a ,,maszkabal”, vagy az ,,alarcosbal”. Népszerti még a Mihdaly napi vasar, a
Marton nap, egy valaszban pedig szerepelt az Andras napi vasar is. Ezek a valaszok mar atve-
zetnek benniinket a néphagyomanyban fellelhetd, az egyhazi tinnepektdl elszakado jeles napok-
hoz. Itt a tavaszi linnepkor tevékenységei, a majalis (volt, aki a majusfa allitast is irta), és a
junialis programjai a legnépszeriibbek. Néhany valaszban az 6sz €s a tél is megjelent: ,,Novem-
beri Libanapok, borkereszteléssel”, Luca napja, illetve a legnépszeriibb ebben a kategoridban a
szlireti mulatsagok voltak. Tobben utaltak még — konkrétumok megadésa nélkiil — hasonlo
programokra: ,,hagyomany6rzé programok™, ,,Népi kavalkad”, ,,0szi kavalkad”. Az angolszasz
hagyomanyokbol egyediil a Halloween jelent meg a valaszokban, illetve ennek egyik eleme, a
tokfaragds is tobbszor szerepelt a valaszokban, mint immaron 6nallova valt, glokalizalodott,
népszerll tevékenység (pl. ,,tokfarago buli”, ,,Toknap”, ,,toklampas készitése”, ,,tokfaragas”,
Htokfesztival”, ,, Tokfilko party”, ,, Tabortliz tokfaragassal”, ,,Tok j6 nap”, ,,Oszi tokfarago 0sz-

szejovetel”).

A vélaszokban el6fordultak nem egyhazi jellegli nemzetkozi tinnepek, vilagnapok, jeles na-
pok is. A legjelentdsebb az anyak napja, a nénap és a gyermeknap volt, egy-egy valaszban pedig
szerepelt a Fold Napja (egy szlovakiai 6vodapedagogus emelte ki ezt kiilon is) és a Koltészet
Napja is (magyarorszagi, vezetd beosztasban dolgozo holgy irta). A konnyedebb lehetdségek
koziil egy szlovékiai referens valaszaban a szilveszter (,,szilveszteri mulatsag”) jelent meg, mint

generaciodkat 0sszehozé munkahelyi program.

Mig a lokalis tinnepek (falunap, varosnap) tobbszor is megjelentek, addig a nemzeti iinnepek
szinte teljesen hianyoztak a valaszokbol. Egy-egy alkalommal olvashattunk csak tavoli utalast
rajuk, pl. ,,évforduldk™, ,,torténelmi megemlékezések” cimszoval, egyszer pedig ,,Marcius 15.”-

kifejezéssel nevesitve.

A valaszokbol gy tlinik, hogy az egyhazi, illetve mé-
lyebben gyokerezd (nép)hagyomanyokhoz kétddd tinnepek
azok, amelyekben a legtobb lehetdséget fedezik fel a vizsga-

lati személyek munkahelyein a generaciokozi programok
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megszervezeésére, amelyet a klasszikus, csaladi szerepekhez jol kothetd nemzetkozi jeles napok
(anyak napja, gyermeknap, ndnap) kovetnek. A nemzeti iinnepekben ugyanakkor nem latjak

meg a munkahelyeken a ,,csaladositas” lehetdségét.

A tarsadalmi szintli tinneplési lehetdségeken tilmenden azonban az intézmények szamos
belsd, lokalis otletekre épitd alkalmat is talalnak arra, hogy generacidkat 6sszehozo programo-
kat szervezzenek (helyi iinnepi alkalmak). Ezek egy része ténylegesen is ,,nap” elnevezéssel
bir: ,,Idések Napja”, ,,Nyugdijas nap”, ,,nagyi nap”, ,,Szépkoruak Napja”, ,,Mesterségek Napja”,
,Manos napok”, ,,Alma Nap”, ,,céges nap”, ,,Az 6voda napja”, ,,Termés-nap”. Jelen volt még a
valaszokban a ,,Gyermekfesztival” €s a ,,helyi vasarok” is. A valaszokbol jol latszik, hogy nem
csak két (sziilok, gyermekek), de tobb generaciora is gondolnak a munkahelyek egy részében,
amelyet alatdmasztanak az olyan valaszok is, mint a ,,nyugdijas est”, a ,,Nyugdijasok megven-
dégelése”, vagy a ,,Nagysziilok koszontése”, de a bucsuztatasok, jubilalasok is az idésebb, akar
nagysziiléi generacidt célozzdk med. Szamos esetben szerveznek az intézmények ezen kiviil

univerzalisabb ,,csaladi nap” néven futd programokat is.

Az tnnepek soraban megjelennek a személyes tinnepi alkalmak is, amelyek azonban egy-
egy esetben tobb generacidt is 0sszehozo programokka valhatnak: ,,k6zos sziiletésnapozas”,
»hévnapok”, de még az ,,eskiivok” valasszal is taldlkozhattunk. A sziiletésnap, névnap munka-
helyi megiinneplése, a kapcsolodo felkdszontés kdzismert tinnepi tevékenységnek szamit, de

formalis helyszineken ritkan boviil tobbgeneracids programma.

A konnyedebb, generaciokozi programok két kdzponti eleme az evés/ételkészités, illetve a
tanc. Ezek kozott jellemzOen az alabbi programok népszertiek: ,,f6z¢és”/,,csaladi f6zés”/,,k6z0s
f6z¢s”, ,,szalonnasiités”, ,,gulyas verseny’/,,gulyasféz¢s”, ,,kdzos bogracsozas”, de eléfordul
,,vadf6zé verseny”, vagy két esetben mézeskalacs, mézessiiti készitése is, illetve megjelent a
kozos ,,fagyizas™ is. Az evés/ételkészités kapcesan tobb valaszban is megjelent, hogy ezt a prog-
ramot egyfajta gasztronomiai versenyként is értelmezik, szervezik az intézmények. A tancos
mulatsagok koziil a kiilonbozd balok szerepeltek a leggyakrabban a valaszokban (jotékonysagi-
; sziil6i-; farsangi-; batyus-; s6t, brigad bal is), de nem ismeretlen a tanchaz és a ,,retro-disco”
sem (bizony, a diszkokorszak a sziil6k, vagy a fiatalabb nagysziildk élményvilagahoz tartozik
ma madr). A gyerekek tancfellépését szolgald Koszorucska program is szerepelt a valaszokban.

Es taladn az ,,ev0s-tancos” kategoriaba sorolhato a ,,Suli buli”

valasz, esetleg a ,,pizsiparti” IS (ezt egy romaniai 6vodape-

dagogus irta). Erdekes modon a néptanc csak egy valaszban
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jelent meg konkrétan, ,,Néptancfesztival” cimszoval (természetesen a korabbi ,,tanchaz” is je-
lenthet néptanc-tartalmat). Esetleg ez arra utalna, hogy az elmult évtizedek ,,néptanc-felfutasa”
esetleg kifulladoban lenne, vagy pedig arra, hogy a korcsoportos bontdsok hatarozottabban van-

nak jelen ezekben a programokban?

Lathattuk, hogy a gasztronémiai programok atmennek idénként versenybe, vetélkedésbe. A
versenyek, vetélked6k szamos valaszban fordultak még eld, igy ez egy népszerli formaja lehet
a kiilonb6zd generaciokozi tartalmaknak. A versenyprogramok kozott a sportversenyek domi-
nalnak (néhéany specidlisabb esetre az atipikus formaknal tériink vissza), a vetélked6k koziil
kiilon is nevesitve, a ,,Ki mit tud?”, a ,,tehetségkutatd”, és a mesemondas jelent meg. A mese-
mondas, mint tartalom egyébként is tobb valaszban szerepelt, pl. mesemondo6 kucko formajaban
is. Ugy tiinik, hogy a ,,mese”, mint 8si miifaj, tovabbra sem tiint el a kozosségépités eszkozta-
rabol.

T6bb olyan programmal is talalkozhattunk a valaszokban, amely szorosabban kot6dik egy-
egy intézmény-, vagy fenntartotipushoz. Az egyhazi fenntartast intézményekben jellemzébbek
(de nem kizardlag csak ott) a kozds, tobb generaciét megmozgatd szakralis tevékenységek:
istentisztelet (akar 6kumenikus formaban is: ,,ballagas az 6vodaban, ballagés az iskoldban, tan-
évzaro és tanévnyitd Okumenikus istentisztelettel egybekdtve a reformatus és a katolikus temp-
lomban felvaltva”), bibliadrak, lelki gyakorlat, vagy aldas (pl. terményaldas, adventi koszora

megaldasa) formdjaban.

A valaszokbdl kidertilt, hogy a jellemz6en nevelési intézményekhez (bolesode, ovoda, is-
kola) kapcsolodé programok is kivaldan alkalmasak tobb generacié megmozgatasara: évnyi-
tok és évzarok, nyilt napok, iskolaismertetd nap (pl. ,,sulikostold™), iskolaldtogatasok, beiratko-
zasi programok, ,,szakmak ¢éjszakdja” , illetve egyéb, ,tanuldssal kapcsolatos programok™. A
konnyedebb, jatékosabb lehetdségek koziil megjelentek: a tdborok, nyari napkozis programok,
jatszodélutanok, bolcsédekostolgato, baba-mama klub, ringaté foglalkozasok. A kézmiives dél-
utanok és foglalkozasok, alkotomiihelyek, a ,,mualkotd, barkacsol6 d.u.”, illetve a jatszohazas
programok is sokszor fellelhet6k a valaszokban, de ezek mar fliggetlenebb lehetdségek is le-

hetnek a nevelési-oktatasi intézményektol.

A felnétteknek szolo szakmai, ismeretterjeszté programok is lehetnek tobb generaciot
megszolitoak, amelyek harom f6 tipusba sorolhatok: eléada-
sok (pl. ,,El6adasok, egészséggel kapcsolatban.”, , Eldéada-
sok csalddos latogatasa), workshopok (pl. ,,Worsoppok,
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Szeminariumok - a csaladi nevelés targykorben, beszélgetések (pedagdgusokkal, pszichologu-
sokkal) a csaladrol, gyerekekrol”), tovabbképzések, beleértve a tréningeket is (,,Csapatépitd
nap”). Valdszintileg az elébb felsorolt harom kategodriaba elhelyezhetd a bdvebben nem kifejtett
,»3ziilok iskolaja” valasz is. ElsOsorban az egészség témakorében szerveznek olyan szakmai
programokat az intézmények, amelyekbe a gyerekek is jol bevonhatok: ,,egészség délutan”,
»egészségnap”, ,,egészséghét”, ,,Mozgasos, egestsegre neveles.”. Egyéb témaban is lehet ter-
mészetesen ,,napokat” vagy ,,heteket” tervezni, azonban ezekhez nem kaptunk tul sok tdmpon-
tot a valaszokbol, tematikus napokként, vagy projektekként, projektzaré eseményekként hivat-

koztak rajuk a valaszadok.

Térséglinkre nem jellemzd az onkéntesség, ez a valaszokban is tiikr6z0dott. Ketten utaltak
ilyen jellegli tevékenységekre, de azok is csak kinti tevékenységekre korlatozodtak: ,,K6zos
udvargondozas”, ,,K6z0s udvarrendezés, viragiiltetés”. Szintén két valaszadonal jelent meg a
kozos beszélgetések is, amelyeket ugyan — vélhetden — nem szerveznek formalis modon az

intézmények, azonban alkalmasak lehetnek a generaciokozi kapcsolatok épitésére.

A vélaszok koriilbeliil 10 szazalékaban (dolgozdknak szervezett programok esetében 27 va-
laszadonal [9,71%], a klienseknek szervezett programoknal 33 valaszadonal [11,34%]) talal-
koztunk olyan elemekkel, amelyek teljes egészében, vagy egyes részleteiben kevésbé ismert-
nek, Gjszeriinek, szokatlanabbnak tiintek (a tovabbiakban ezekre ,,atipikus” programokként hi-
vatkozunk). Tiz olyan valaszado6 volt, aki mindkét kategdriaban (dolgozoknak — klienseknek
szervezett programok) atipikus valaszt adott. Koziiliik 6 magyarorszagi, 4 pedig szlovékiai va-
laszad6 volt, romaniai vagy szerbiai egy sem. A 10 valaszadobodl 2 dvodapedagogus volt, és 2
iskolaban dolgozo6 tanar, illetve 1 f6 kdzelebbrdl nem beazonosithato ,,pedagdgus”; 5 valaszado
egyéb szferabol jott (pl. védond, csaladsegitd). A 10 intézmény kozott allami, onkormanyzati
és civil szervezet 4ltal fenntartottat egyarant talalunk, azonban egyhazi nem volt kozottiik.

A kirandulas, illetve a kiilsé helyszineken zajlé programok kozott talalhattunk néhany
izgalmas, - ma mar — szokatlan lehetséget: gyarlatogatas, ,,testvérfalu latogatasa”, ,,Mezogaz-
dasagi teriiletek latogatasa”. Ezen kiviil szerepelt a valaszokban a vérosi programok ajanldsa a

csaladoknak, illetve egy hagyomanyos programtipus tovabb gondolésa is: ,,Allatkerti kirandu-
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last szoktunk szervezni raszoruld csaladoknak, szponzor

segitégével.”. A termékbemutatdk, mint generaciokozi prog-

ramok, megvalosulhatnak kiilsé, de belsé helyszineken is,
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igy akar ebbe a kategoriaba (,,kiils6 helyszineken zajlé programok™) is besorolhat6 lehetdség.

A ,csalad” kérdéskore szamos intézményben direkt modon is megjelenik (ezt lathattuk a
tipikus valaszoknal is, pl. csaladi délutanok formajaban), és akar innovativabb megoldasokra is
sarkallhatja a munkatarsakat. Kifejezetten a csaladokat megcélzoé programok korében talal-
hatunk ,,Nagymamas délutanok™-at, ,,mama-papa gyere veliink jatszani”’ programot, ,,csaladi
szombat”-ot is, de megjelent a céges nap is, mint kifejezetten csaladi program (,,csalados céges
nap”). A munkahelyen torténd ,,bentalvas” is remek generaciokdzi program lehet, ahogy arrél
egy magyarorszagi Customer Support Administrator nyilatkozott. A csaladokat megcélzé
szolgaltatasok kozott is talaltunk egy ismert, de térségiinkben kevésbé kiaknazott lehetdséget,
a munkahelyi gyermekfeliigyeletet dolgozok szamara (,,Korabban nyari sziinetekben a gyere-
kek bejohettek a munkahelyre, igy feliigyeletiik megoldott volt, amig a sziilé dolgozott a gye-
rekek jatszottak.”).

Szamos helyi kulturalis program is lehetdséget nyujt arra, hogy generaciokat hozzon 6sz-
sze. llyenek a konyvbemutatok, mesefesztival, ,,nagyi mesél”-program, és egyéb ,,k6z6s mesé-
1és”-1 alkalmak (a ,,mese” a tipikus formaknal is tObbszor megjelent, mint generacidkat dssze-
hozo6 tartalom!). A Kiillonb6z6 programok, bemutatok lehetnek kifejezetten interaktivak is (,,In-

teraktiv programok, bemutatok™).

Az atipikus valaszokban is erdteljesen megjelennek a kiilonb6z6 iinnepi alkalmak. Ezek
egy része az utdbbi évtizedekben jelent meg a térségiinkben, kézismert, altalanosan kovetett
hagyomannya még nem valtak. A legismertebb (9 valaszban is megjelent) az Apak Napja,
amely ugy tlinik, hogy egyre népszerlibb eseménny¢ valik; valdszinlileg erre a napra gondolt
az a valaszado is, aki ,,férfi nap”-rdl is irt, bar ez alatt érthetett valamilyen ndnapnak megfeleld
dolgozdi programot is. A valaszokban megjelent még az Anyatejes Vildgnap és az Eurdpa-nap.
Tobben is irtak a ,,roma napot”, amely kapcsolodhat is a Nemzetkdzi Roma Naphoz, de gon-
dolhattak a valaszadok valamilyen egyéb, roma kultirat bemutat6 napra is. A helyi linnepi al-
kalmak koziil a ,,Pasztortalalkozd” és a Debreceni Egyetem ,,Youday” programja sorolhat6 a
kevésbé megszokott generaciokozi programokhoz, pedig ezen a teriileten viszonylag konnyen

lehetne még wjszerii, formabonté megoldasokat kitalalni, megvalositani.

Tancos programokkal nem taldlkozhattunk az atipikus véalaszokban, azonban ,,kézos étke-
zésekkel kapcsolatos alkalmakat” szivesen tovabb gondol-
tak a megkérdezettek munkahelyein. Napjainkban mar nem

tipikus, hogy disznot vagjon egy kollektiva, de a valaszokat
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megvizsgalva nem is ismeretlen. Ugyanakkor nem csak a hagyomanyos ételek hozhatnak 6ssze
kiilonb6z6 €letkort embereket, hanem akar egy ,,reform fézoverseny” is. Ezen kiviil j6 leheto-

ség a ,,Siités a nyugdijas klubban”, vagy a ,,Nyugdijasok megvendégelése” egyarant.

A korabban targyalt hagyomanyos sportprogramok (sportnap, focitorna stb.) mellett a fizi-
kumot megmozgatd események kozott talalhatjuk a ,,K6zos futas”-t és a ,,sétak™-at, illetve a
,,s€tak a természetben” programokat is (a sportprogramokban megjelent a ,,fogathajto verseny”
IS, de nem deriilt ki a valaszbol, hogy ez milyen formaban [pl. néz6ként, kiilsé programként]
érhetd el). Az egészségmegdrzd programok kozé tartozik, hogy a munkahelyen sziirést szer-
veznek nem csak a dolgozoknak, de a klienseknek is. A lelki egészség megorzését szolgalja
egy helyen a ,,relaxacids terv”’ (egy szlovakiai pedagogiai intézmény igazgatohelyettese irta),
illetve van ahol pszicholdgiai, vagy nevelési tanacsadas is varja a kiilonbdzo generaciok képvi-

selQit.

A szakmai, ismeretterjeszté programok kozott is fellelhettiink ujszeriibbnek haté megolda-
sokat, példaul ilyen atipikus program az ,,OKO-nap”, a ,»Lehetségnap”, a ,,Tanulasi Fesztival”,
¢s a ,,Kutatok éjszakdja”. A kézmiivesség egy atipikus valaszban volt felfedezheto, a ,,Virag-

kotészeti napok, Viragkotészeti verseny”-ben.

Az intézménybemutatas is remek terepe lehet a generaciokozi programoknak, amelyek ke-
vésbé megszokott formakban is megvalosulhatnak. Az egyszerii nyilt nap hosszabb idétartamot

is felolelhet (,,nyitott napok”, ,,szakmakdstolo tabor altalanos iskolasoknak a sziilok bevonasa-

val”), de tartalmaban is kibdviilhet, €s a hagyomanyos nyilt nap gazdagabb vagy konkrétabb
,»Nyitott nappa” vagy nyitott programma (pl. ,,nyitott 6vodai programok’) valhat, akar temati-
kus program koré szervezddve (,,Biztositas kotésre nyilt napok™). Az intézményben folyé mun-
kat jol lehet demonstralni a vizsgabemutatok segitségével is (,,Ev végi vizsga bemutatok™),
amely nem csak a zeneiskoldk hagyomanyos ,,fegyvertardban” szerepelhetnek, hanem mas in-
tézményekben, teriileteken is bevezethetdk (pl. az idézett vizsgabemutatokat megjelenitd va-

laszt is egy néptancpedagogus irta).

Léteznek tobb generaciot megmozgatd, adott tematika koré szervezddé csoportok, kézos-
ségek vagy képzések is, amelyek nem mondhatdk tipikusnak. Ilyen csoport az alumni k6zos-

ség, az amatdr szinjatszok kore, a versmondo kor, vagy a f6zoklub is. Képzések koziil az online
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formaji nyelvtanulas is tobb generacidt 6sszehozhat (még ha

csak az online térben is), illetve szerepelt a valaszokban a

sitanfolyam.
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Néhany valaszban, a kordbbiakban emlitett OKO-napon tilmenden is, megjelent az 6kolo-
giai szemlélet, akar az 6nkéntességgel kombinalodva: , kertgondozas”, ,,szemétszedés erdében
vagy réten”, és a kiilonb6z0 ,,munkadélutanok™ (akar egyéb eseményekhez, pl. Adventhez kap-
csolodoan is), amelyek magukban rejtik az intézményért vald tarsadalmi munka lehetdségét is.
Egy romaniai irodai dolgozé a ,,természet védé mozgalmak™-at is irta, amelyek megjelennek a

munkahelyén.

Néhany vélaszban megjelent a direkt segitségnyiijtas masoknak, mint generaciokat dssze-
hozo program. Ez leginkdbb valamilyen adomanyosztas, csomagosztds formdjaban valdosul
meg, ¢s jellemzden kardcsonyhoz kapcsolodik, példaul ,,karacsonyi jotékonykodé akcid” for-
majaban. Egy valaszban szerepelt — bovebb kifejtés nélkiil — a ,,Novédelem” is (a valaszt ado

személy magyarorszagi védond volt).

Attekintve a tipikus és atipikus generaciokozi programokat, 18 kategériat tudtunk meghata-
rozni, amelybe a generaciokdzi programok besorolhatok (valamennyi kategdria szamos konkrét

lehetdséget rejt magéaban). Ezeket az aldbbi attekintd tablazatban foglaltuk 6ssze:

33. tablazat: Klienseknek és dolgozéknak szervezett generaciokozi programok f6 katego-

riai

Kirandulas

Részvétel kiilsd helyszineken zajlo kultura-

lis programokon

Intézményen beliili kulturalis programok

Intézményen beliili sportprogramok

Unnepek, iinnepségek

Intézményi tinnepi alkalmak

Evéshez, ételkészitéshez kapcsolodo progra-

mok

Tancos programok

Versenyek, vetélkedok
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Ko6z06s szakralis tevékenységek

Nevelési intézmények specidlis programjai,

szolgéltatasai (pl. nyilt napok, tdborok)

Alkot6 alkalmak (pl. kézmiives délutanok)

Szakmai el6adasok, ismeretterjesztd progra-

mok

Tanacsadas

Képzések (online is)

Klubok, ,,.korok”

Egészségiigyi szlirések

Onkéntesség

A programok megvaldsitasa természetesen nem mindig egyszerii. Kiilonb6z6 nehézségek-
kel, kihivasokkal kell megkiizdenie a programszervezoknek. A felmeriild problémak attekintése
tanulsagos segitséget adhat nem csak a programszervezoknek, de azoknak a szakembereknek
is, akik a programszervezOk segitését, esetleg képzését vallaljak fel. Nyiltvégl kérdéssel vizs-
galtuk, hogy milyen problémakkat kell megoldaniuk azoknak a programszervzoknek, akik

tobb generaciot is megceélzo, 6sszehozo programokban gondolkodnak.

A 437 valaszadobol 365-en (83,52%) osztottak meg veliink eziranyu tapasztalataikat, gon-
dolataikat. A fennmarado 72 szoveges valasz esetében a megkérdezett nem tapasztalt nehézsé-
get, vagy nem tudott biztos valaszt adni a kérdésre, esetleg a valasza nem tartalmazott értékel-
hetd informacidt (pl. valamilyen forméban kihagyta, kihuzta a kérdést) A bizonytalan valaszok
mogott dontd modon a sajat tapasztalatok hianya allt (pl.: ,,nincsenek tapasztalataim

ezligyben”).

A felmeriild, kezelendd problémak jorészt a programok tematikajabol adodik, 133 valaszado
(36,4%, N=365) irt arrol a nehézségrol, hogy nehéz a kozos téma megtalalasa, olyan program
kialakitasa, amely minden korosztaly érdeklddését felkelti.
Néhany jellemzd valasz a kategoriabol: ,,Olyan program ele-
mek szervezése, kitalalasa, mely tobb generaciot érdekel.”;

,Minden generacionak mas az érdeklddési kore.A fiatalokat
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¢s a gyerekeket nem fogja lkotni az ami az idésebbeknek szo61”’; ,,mindenki szamara egyidetileg
tartalmazzon érdekességeket, élményt.”; ,,A legnagyobb kihivas egy ilyen program megszerve-
zésében taldn az, hogy minden generacionak a megfeleld programot biztositani. Azért, hogy
mindenki élvezhesse a tevékenységeket.”. Az egyik valaszado igy fogalmazta meg a mogottes
okokat: ,teljesen eltérd igények és vilagszemlélet”. A valaszokbol az deriilt ki, hogy a prog-
ramszervezOok ezt a problémat altaldban a kozos pontok megtaldlasaval probaljak orvosolni (pl.
,»A hasonlo érdeklddés keresztmetszetének megtalalasa”; ,,a kozos hang és érdeklédés megta-
lalasa™; ,,...a kiilonb6z6 igényeket nem konnyl egységesiteni”), nem pedig differencialassal.
Ugy tiinik tehat, hogy a generaciokozi programok elterjesztése nem jarhat tematikai paradig-
mavaltas nélkiil, az ,,aki nem lép egyszerre” allamszocialista 6rokségilinket hatrahagyva az
egyéni (és ¢letkori) sajatossagok tudomasulvételét, az arra valo sokszinii reagalast kellene meg-

er6sitentnk.

A generaciok kozotti kiillonbségektdl — vélhetden — fliggetlen tematikai problémak 16 fénél
jelentek csak meg (4,4%), jellemzden az izgalmas, érdekes, szérakoztato, j6 hangulatot te-
remt6é témak kivalasztiasa, megtaldlasa kapcsan. Példaul: ,,A jo és aktudlis témavalasztas”;
,Mindig legyen valami 11j, a bevalt program mellett”; ,,Unalom eltizése”; ,,Szorakoztatas meg-

szervezése”.

Osszefoglalva tehat elmondhatjuk, hogy a programok tematik4janak kialakitasaban a donté
nehézséget a generaciok eltérd érdeklédése jelenti a szervezOk szamara (36,4%), nem pedig
ugy altalaban a témavalasztas, az aktualis, érdekes témakorok, programpontok megtalalasa

(4,4%).

Az érdeklddésen, a tartalmi kérdéseken tul is problémat jelenthet a generaciok eltérd jel-
lemzoéinek kezelése (24 f0; 6,6%). A valaszokban tObbszor visszakdszontek az eltérd fizikai
igények, ,terhelhetdség”, példaul: ,,Ne legyen faraszto az iddsebbeknek sem..”; ,,Eltérd tempo,
faradekonysag”; ,,Hogy mindenkinek érdekes és komfortos legyen. Ne hozzuk kellemetlen
helyzetbe az iddseket sem azzal, hogy olyan aktivitdsokba vonjuk be dket, amik nem komfor-
tosak szamukra.”; ,,Hogy mindenkinek megfelelden, ha kirdandulas birjak az iddsebbek is és a
gyerekeknek is érdekes legyen”. Néha az érdeklddésen talmutatod kognitiv elemek is megjelen-
tek a valaszokban (pl.: ,,Az mindenki szdmara érthetd legyen”; ,,masképp gondolkodnak ugyan-
arrol a dologrol™), vagy altalanos, valoszintileg tobb teriiletre
utaldo megjegyzéseket irtak a valaszadok (pl.: ,,Tobb igény-
nek kell megfelelni”; ,,[Mindenkinek legyen vonzo], tudjon
bekapcsolddni.”).
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A program tartalmi kérdései — elsdsorban a generacios kiilonbségek kezelése szempontjabol
— jelentik a legnagyobb problémakdrt a programszervezésben. Ez egy nagyon szerencsés ered-
ménynek mondhatd, hiszen a tartalmi kérdések azok, amelyekhez talan a legkonnyebb segitsé-
get nyujtani, példaul jo gyakorlatok gylijtése €s megosztasa révén, vagy kiilonbozo Gtletgene-

ralo eljarasok (pl. brainstorming) segitségével.

A tartalmi kérdések (eltérd érdeklodés, eltérd igények figyelembevételével) mogott minden
egyéb tényezd hattérbe szorul. A legjelentdsebb problémateriilet a tematikai kérdések utan az
idétényezo volt. A mindenkinek megfeleld id6pont megtaldldsa — amely tobb generacid eseté-
ben kordntsem egyszerti kihivas — 53 vélaszban (14,5%; N=365) fogalmazodott meg. Példaul:
,ldopontok egyeztetese”; ,,Mindenki id6hianyra panaszkodik, nehéz olyan idépontot talalni,
ami mindenkinek megfelel.”; ,,Azon a napon mindenki szabad legyen! Sziilok cserélnek a mun-
kahelytikon, vagy szabit vesznek ki.”; ,,Foként a legnagyobb probléma ugy alakitani, hogy min-
denkinek megfelelden az id6pont. K6zos szavazassal szoktuk eldonteni.”. Négy olyan valasz is
sziiletett (1,1%), amelyben az id6tényezd, az eltéré generacids sajatossagok miatt, mint idotar-
tam-probléma jelent meg, azaz a programok hosszat nehéz jol meghatarozni, kitalalni, (pl.: ,,Az
id6intervallum nagysaga’), vagy maguk a programok iddigényesek (pl. ,,Jdévallum, mindenki
valaszthasson a neki megfeleld programokbdl”; ,,... idoigenyes es nincs ra olyan sok lehetoseg,
az emberek elfoglaltsaga miatt™). Az id6 mellett a masik nagy dimenzid, a tér, mar sokkal ki-
sebb problémat jelenthet a szervezok szamara — a tér, helyszin problematikdja csak 10 valasz-
ban (2,7%) jelent meg. Néhany jellemz6 valasz ezek koziil: ,,Helysziike”; ,,Marad-e féréhely a
csaladtagok szdmara a torzstagsagon kiviil”; ,,A kozdsségi tér megléte”. Tobbgeneracios prog-
ramoknal tobb résztvevdvel kell szamolni, igy korantsem mindig konnyli megtalalni a megfe-

leld helyszint.

A tematika és id6 utan a harmadik legnagyobb tényezdécsoport (de mar 10% alatti eléfordu-
lassal), a motivalatlansag, érdektelenség, rosszabb esetben a direkt ellenallas a generaciokozi
programokkal szemben. 31 6 (8,5%) szamolt be motivacios problémakrol, amely szinte kiza-
rélag a résztvevoket érinti, nem pedig a programszervezdi szandékot, példaul: ,,Aktiv részvé-
telre 0sztondzni a sziiloket!”; ,,érdektelenseég”; ,,Legydzni a kozonyt”; ,,Mindenkinek felkelteni
az érdeklodését.”. Mindossze 4 olyan valasz volt (1,1%), ahol az egyszerli motivalatlansdgon
tulmutatd problémat lehetett érzékelni, elsésorban az intéz-
mény rész¢érdl: ,,Az intézmény nem fordit kelld figyelmet a
tobbgeneracids programok szervezésére. Véleményem sze-

rint az intézményben nincs olyan személy, aki felel0sséget
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vallalna a programok szervezésében.”; ,,A fenntart6 hozzaallasa”; ,,Nem cél a tobb generacids
rendezvény. Max csaladi nap. Ferj/feleség plusz kis gyerekek”; ,,ko6zos v.eltérd érdekkor,de

lehet, hogy mindenki csak magaval torédik, s ezért nem akarnak kdzos programokat”.

Az eddig attekintett valaszokbol az rajzolodik ki, hogy a f6 probléma az olyan tematika ki-
alakitasa, amely igazodik az eltérd generacios sajatossagokhoz, illetve a megfelelé idopont,
iddtartam megtalalasa. Biztatd eredmény, hogy a szandék alapvetéen meg van az ilyen progra-
mok irdnt, a valaszadok mindossze egytizede szamolt csak be ezirdnyu nehézségekrél. Meglepd
eredmény, hogy az anyagi finanszirozast is csak nagyon kevesen latjak akadalyozo tényezo-
nek, a valaszadok csupan 3%-a (11 £6) irt ilyen jellegli nehézségekrdl (pl. ,,Anyagi forras hia-

nya.”; ,,A minimalis koltségvetés”).

A valaszok néhany szazalékaban jelent meg a résztvevok valamilyen érzelmi vagy viselke-
désbeli deficite, problémaja. A legtobben (9 6, 2,5%) a résztvevok empatiahianyat emelték ki
(plL.: ,,egymas elfogadasa, tisztelete, kozds "hang"megtalalasa”; ,, Tolerancia, empdtia”; ,,Az em-
berek mar nem figyelnek oda egymadsra...ezen valtoztatni ugyan lehet de kérdéses h akarunk
e”). Nyolcan (2,2%) kifejezetten az idésebb korosztaly viselkedését, hozzaallasat kritizaltak,
pl.: ,.Erdektelenség, nytignek élik meg az idésebb generaciok™; ,,Gondolkodas,az id3sebbek
mindig azt hiszik mindent jobban tudnak és ritkan fogadnak el a fiatalabbak véleményét, sot
sokszor meg sem hallgatjak™ (ezt egy 42 éves szerbiai, falun ¢l6 tanarnd irta); ,,Eléfordul, hogy
az 1d6s emberek nem szivesen jonnek el. Ezen pici meggydzéssel probalkozunk valtoztatni, de
ez sem mindenkinél sikeres.”. Ezekben a valaszokban azonban megjelent az is, hogy az érzékelt
problémak mogott nem feltétleniil az idésebb korosztaly habitusa all, hanem egyéb, kiilsd té-
nyezok, pl.: ,,Hogy a nagysziilok még nem nyugdijasok, ezért nem vesznek annyira részt a gye-
rekek nevelésében, ezért nem is igényiik részt venni a programokon.”. A fiatalabb korosztalyt
minddssze ketten tették meg blinbaknak: ,,Gyerekek figyelmezettlensége”; ,,A felgyorsult Alfa
generacid lassan nem képes érzelmekre, a sziilok, pedagdégusok nehezen birkdéznak meg a hely-
zettel.” (ezt egy 43 éves, falun €16 romaniai 6vond irta). A ,,blinbakképzd” valaszokban a 10
valaszadobol legalabb 8 pedagdgus volt (ezen kiviil 1 f6 igazgato, és 1 f6 miitds), kizardlag
falun, vagy kisvarosban €10k, és az atlagéletkoruk 40,2 év volt. Korantsem arrol van tehat szo,
hogy a fiatalok vadolnak az iddsebbeket, vagy az iddsebbek
a fiatalokat. Inkabb a kozépkort, kisebb telepiiléseken él6k
érzik azt, hogy egyes generaciok dnmagukban problemati-

kusak lennének. Néhany valaszban (3 f6; 0,8%) tetten érhetd
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volt az a jelenség (probléma?), hogy a programok elsésorban a gyermekekre fokuszalnak.
Ezt inkabb pozitivan élik meg a valaszadok (pl.: ,,Mi mindig a gyerekre fokuszalunk a prog-
ramszervezésben. Ha 6k jol érzik magukat, akkor a zi{il6k, nagysziilok is elégedettek.”), annyi-
ban azonban jelenthet ez a torekvés gondot, hogy igy mas generaciok tulzottan hattérbe szorul-
hatnak, vagy akar ,,el is tinhetnek” (pl. ,,Az altalunk szervezett programokon a kdzépiskolasok

vesznek elsdsorban részt. Nekik ritkan fontos a sziild jelenléte.”).

Az egyiittmiikddést, a programok szervezését kommunikaciés nehézségek, félreértések,
vagy éppen a kommunikacid hidnya is akadalyozhatjak. Négy valaszban (1,1%) jelent ez meg:
»Az egymas meg nem értése: egy nyelvet beszélnek, de kellene egy szotar. Minden korosztaly
mast akar...”; ,,Beszélgetések”; ,,A kozos nyelv hidnya”; ,,Megtalalni a megfelel6 kommunika-
cids csatornat”. Ugyanakkor a modern Kor digitalis eszkozei, kihivasai a problémakért — a
valaszok alapjan — aligha tehetdk felel6ssé. Mindossze 3 valaszban (0,8%) szerepeltek ilyen
jellegti utalasok: ,,A digitalis vilag hatrahagyasa”; ,,A napjainkban egyre gyorsul6 életritmus €s
a technikai fejlddésbodl adodo generacids szakadék.”; ,,Nem azonos az érdeklddés, mindenkinél

van mobil és mindenhol van internet”.

28 16 (7,7%) adott komplex széveges valaszt, amelyben tobb tényezoben, vagy ezek 6sszja-
tékaban lattak a nehézséget, illetve 22 f6 (6%) valasza tartalmazott egyetlen, am egyedinek
tekinthetd egyéb tényezo6t. Példaul tobben valamilyen konkrét programot adtak meg, konkré-
tabb probléma megjeldlése nélkiil (pl.: ,,Szinhaz”; ,,K6z0s ebéd (...)”), vagy altalanos valaszt
fogalmaztak meg (pl. ,,Szervezes”; ,,Eleve kihivés a csaladi program.”). Erdemes azonban ala-
posabban is megnézniink az érdemi valaszokat, mert komoly tanulsagokkal szolgalnak. A leg-
fontosabb talan, hogy a generaciokdzi problémaékat a valaszadok nem kotik dssze etnikai kér-
désekkel. Csupan két valaszban szerepelt ilyen utalas: ,,Etnikai hovatartozas (...)”; ,.(...)

multikulturalitas”.

Hérom valaszban szerepeltek mobilitdsi problémak: ,,mobilitds hidnya”; ,,Utazas”;
,Kirandulas a termedzetben”. Emogott természetesen nem csak a generaciok esetleg eltérd nyi-
tottsaga, de egyéb tényezOk is allhatnak, pl. anyagi problémak, vagy a fizikai erénlét kérdései
(nem csak az 1ddsek, de példaul a kisgyermekek esetében is). Szintén harom valaszban jelentek
meg a kapcsolattartas kérdései. Két esetben problémaként: ,,(...) kapcsolattartas hianya”;
,Hirdetés (...)”. Egy esetben azonban egyben a megoldas ré-
szeként is: ,,A célszemélyek megszolitdsa (...) Mindent
igyeksziink elére atgondolni és tobb platformon meghir-

detni, akit lehet szoban megszolitani”.
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Voltak olyan tényezok is, amelyek csak egy-egy valaszban jelentek meg, azonban fontos,
atgondoland6 szempontokkal gazdagitjak a generaciokozi programok szervezésének kérdésko-
rét:

- ,.fotdzéas” (a személyiségi jogok kérdése tobbgeneracios programok esetében is kiemel-
kedo jelentdségii);

- ,,(...) otlethiany (...)” (ez barmilyen programszervezés kapcsan probléma lehet, igy je-
len esetben is — a j6 gyakorlatok megosztasa, tovabbadasa éppen ezért fontos, tamogato,
kisegitd lehetdséget nytjt a probléma kezelésében);

- ,,zene” (a generdciok eltérd igénye, izlése ezen a teriileten kiilondsen erdteljesen meg-
jelenhet);

-, Elfogattatni az igényes kulturalis progamokat (...)” (ez altalanos problémaként jelent-
kezhet barmilyen program megszervezése esetében, és igy természetesen a tobb gene-
raciot megmozgatd események soran is kihivas lehet);

- ... aszlilék nyugodtak lehetnek afeldl, hogy a gyerekek biztonsdgban vannak a prog-
ramok alatt.” (a biztonsagi kérdések tényleg kiemelkedd jelentdségliek ott, ahol gyer-
mekek is jelen vannak, de természetesen ez nem torténhet ,,elkiilonitett gyermekfel-

iigyelettel”, hiszen akkor nem beszélhetiink valodi generaciokdzi programrol);

A fentieken kiviil emlitettek még konkrét szervezési problémakat is a valaszadok (pl. ,,maga
a szervezeés, a sziikséges eszk6zok biztositasa”; ,,A program koordinalasa a nagy létszam (10
csoport) miatt”), de még az iddjarasi viszonyok is okozhatnak fennakadasokat (,,... az ido is
kedvazzen”). Egy valaszado pedig a szeretet fontossagat emelte ki, egyuttal a szabadon vélaszt-
hatosag problémadjara is ravilagitva: ,,... De f0képp, hogy szeretetbdl torténjen meg és ne kote-

lezettségként tekintsenek ezekre az alkalmakra a sziil6k, nagysziilok.”.

34. tablazat: A valaszokban megadott problémak, nehézségek fobb kategoridinak atte-

Kintése

Problémak, nehézségek fo %

SZECHENYI @
Eurépai Unié

Eurépai Szocialis

Alap

MAGYARORSZAG . P
KORMANYA BEFEKTETES A JOVOBE

75




minden korosztalynak érdekes legyen, a k6zos téma meg- 133 36,4
talalasa

mindenkinek megfelel6 idépont megtalalasa 53 14,5
motivalas, érdektelenség 31 8,5
egyéb generacios kiilonbségek (pl. fizikai allapot) 24 6,6
szines, izgalmas programok megtalalasa 16 4.4
anyagi finanszirozas 11 3
megfeleld helyszin biztositasa, sziikos hely 10 2,7
empatia hianya 9 2,5
problémaék nagysziilokkel, idésekkel 8 2,2
id6intervallum, a program hossza 4 1,1
kommunikécios nehézségek 4 1,1
ellenallas a programokkal szemben 4 1,1
a fokusz a gyerekeken van 3 0,8
digitalis vildg kihivasai 3 0,8
problémék a gyerekekkel 2 0,5
komplex vélasz 28 7,7
egyeb 22 6

A valaszadok altal felsorolt problémak, nehézségek nem mutatnak (a megfeleld adattisztitas
utan sem) szignifikdns Osszefliggéseket egyetlen fontosabb hattérvaltozoval (pl. orszag, fenn-
tartd, munkakor, életkor, hany éve dolgozik az adott intézményben) sem. Ez arra utal, hogy a
megadott problémakorok univerzalisan jelentkezhetnek barhol, barkinél, akik generaciokon at-

ivel6 programok szervezésére vallalkoznak.

Osszegzés
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Attekintve a tipikus és atipikus generaciokozi programokat, 18 kategériat tudtunk meghaté-

rozni, amelybe a generaciokozi programok besorolhatok (valamennyi kategoria szamos konkrét

lehetdséget rejt magaban). Ezeket az alabbi attekintd tablazatban foglaltuk ossze:

35. tablazat: Klienseknek és dolgozoknak szervezett generaciokozi programok fo katego-

riai

Kirandulas

Részvétel kiilsd helyszineken zajlo kultura-

lis programokon

Intézményen beliili kulturalis programok

Intézményen beliili sportprogramok

Unnepek, {innepségek

Intézményi tinnepi alkalmak

Evéshez, ételkészitéshez kapcsolodo progra-

mok

Tancos programok

Versenyek, vetélkeddk

Ko6z0s szakralis tevékenységek

Nevelési intézmények specidlis programjai,

szolgaltatasai (pl. nyilt napok, tdborok)

Alkot6 alkalmak (pl. kézmiives délutanok)

Szakmai el6adasok, ismeretterjeszté progra-

mok

Tanacsadas

Képzések (online is)

Klubok, ,,.korok”

Egészségiigyi szlirések

Onkéntesség
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A generaciokozi jo gyakorlatok dsszegytijtése, kozreadasa egyrészt hasznos lehet barmilyen
intézmény, szervezet szdmara, amely programszervezésre vallalkozik. Mésrészt a gylijtémunka
ravilagit a vizsgalt négy orszag hidnyossagaira is a kapcsolodo teriileteken: az intézmények
harmadaban nem figyelnek a tobbgeneracios programok szervezésére (kiilondsen a nem human
szolgéltatasokkal foglalkoz6 intézmények szorulnak plusz szakmai segitségre), illetve tobb te-
riileten (pl. dnkéntesség, modern jeles napok ,kihasznalasa”, online kapcsolattartasi formak
erdsitése, a rendszeres klubjellegli alkalmak biztositasa stb.) tovabb gazdagithat6, modernizal-

hat6 az intézményi kinalati paletta.

A felmertil6 problémak koziil kiemelkednek a tematikai kérdések és az idépontokkal, 1d6-
tartamokkal 6sszefiiggd kihivasok — az intézmények, illetve a programszervezok talan ezeken

a tertileteken szorulnak a leginkabb segitségre, otletekre, tanacsokra.

A j6 gyakorlatok 0sszegylijtése és megosztasa pontosan a legneuralgikusabb pontok, a te-
matikai problémaék kezelésében tud segitséget nyujtani, igy az ilyen jellegli szakmunkak, de
egyszerl otlettarak gyakorlati jelentdsége is kiemelkedd lehet. Mindemellett fontos tanulsaga a
vizsgalatunknak, hogy a differencidlis megkozelitésmodok térségiinkre még kevésbé jellem-
70k, igy ezek erdsitése — akar a jo gyakorlat-gylijtemények megfeleld, erre a szempontra kelld

hangsulyt helyez6 6sszeallitasaval is — fontos feladat.
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